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CIM.AGO

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DO LAGO DE FURNAS - CIMLAGO

As dez horas do dia 17 de janeiro de dois mil e vinte e cinco, no auditério do Hotel San
Marino, situado no Municipio de Alfenas/MG, reuniram-se os Prefeitos dos Municipios que
integram o CIMLAGO, bem como seus representantes legais, para a realizagdo da Assembleia
Geral convocada com o objetivo de discutir e deliberar sobre assuntos de interesse comum,
além de proceder a elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal para um mandato de dois anos.
Iniciando os trabalhos, o Secretdrio Executivo, Sr. Fausto Costa, convidou o Prefeito de
Alfenas, Fabio Marques Floréncio, para fazer a saudagdo inicial como anfitrido do evento. Em
seguida, a Prefeita de Nepomuceno, Sra. Luiza Maria Lima Menezes, na qualidade de
Presidente do CIMLAGO, assumiu a palavra, realizou a abertura oficial da Assembleia e deu
inicio aos trabalhos, apds a confirmacdo do quérum necessario. A Presidente agradeceu a
presenca de todos, ressaltando a unido do grupo e o apoio recebido durante seu mandato a
frente da entidade, destacando que tais fatores proporcionaram resultados positivos na
conclusdo das atividades do consorcio. Na sequéncia, o Secretdrio Executivo, Sr. Fausto
Costa, assumiu a conducdo dos trabalhos, esclarecendo aos consorciados que, em virtude de
o CIMLAGO ndo possuir receitas proprias até o momento, suas despesas de manutengdo e
logistica foram integralmente custeadas pela ALAGO, conforme disposto no art. 37 do
Estatuto, o que garantiu o pleno funcionamento das atividades do consércio durante o
periodo. Dando continuidade aos trabalhos, foi convidado o representante da empresa
PLANEJ Consultoria e Sistemas, Sr. Leonardo Souza Franco, para apresentar os trabalhos de
consultoria em gestdo publica desenvolvidos junto ao CIMLAGO, destacando as principais
acdes e resultados alcangados. Na sequéncia, o Sr. Rafael Silveira de Oliveira, representante
da empresa Eficaz Assessoria e Consultoria, realizou uma explanagdo abrangente sobre os
procedimentos licitatdrios conduzidos pelo CIMLAGO, ressaltando a transparéncia e a
eficiéncia nas contratacBes realizadas, com o objetivo de incentivar as compras
compartilhadas e atender ao principio da economicidade. Na sequéncia dos trabalhos, o
Secretério Executivo passou ao assunto relacionado a apreciacdo dos futuros procedimentos
licitatdrios que o CIMLAGO pretende realizar no exercicio de 2025. O objetivo é atender 3
demanda publica dos consorciados e/ou referendados, cuja andlise e ratificagdo pelos
representantes legais dos consorciados sdo necessarias, em conformidade com os preceitos
legais aplicaveis. O Secretdrio Executivo esclareceu que, por "municipios referendados”,
entendem-se aqueles que assinaram o protocolo de intengdes para a constituigdo do
CIMLAGO, mas ainda ndo o ratificaram por meio de lei propria. Contudo, esses municipios
podem, a qualquer momento, consorciar-se efetivamente, passando a compor legalmente o
consorcio e, assim, participar das licitagbes compartilhadas e utiliza-las quando Ihes for
conveniente. Dando continuidade, foram apresentados os objetos previstos para licitagdo no
exercicio de 2025, quais sejam: SERVICOS: servi¢os técnicos de informatica; servigo de
monitoramento e vigiléncia patrimonial, locagdes de veiculos leves, médios e pesados;
locacdo de maéquinas e eqguipamentos; servicos de publicagdes em jornais de grande
divulgacdo; servicos de gerenciamento de frotas, insumos na salde e facilites, eventos e
materiais de consumo na area da construgao civil; servicos de locagdo de software de gestdo,
fiscalizacdo e monitoramento, compreendendo todas as dreas da administracdo publica;
servicos de perfuragdo de pogos de monitoramento; servigos de perfuragdo de pogos
tubulares; servicos de perfuracdo de pogos artesianos; servicos de elaboragdao de producdo
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DO LAGO DE FURNAS - CIMLAGO

grafica institucional, prestacdo de servigos de materiais de comunicagdo visual; servigos de
manutencdo preventiva e corretiva de veiculos, servicos de tecnologia da informagao;
servicos especializados de recebimento e disposi¢do final de residuos sélidos urbanos,
prestacdo de servicos de castragdo animal; servigos de estudos de viabilidade técnica e
econdmico-financeira para projetos de CONCESSOES PUBLICAS E PARCERIAS PUBLICO-
PRIVADAS (PPP), servicos de manutenc3o, adequacdo e ampliagdo em proprios publicos,
servicos de terceirizagdo de m3o de obra em geral, servigos de consultoria em projetos de
arquitetura e engenharia, compreendendo todas as suas especialidades, servigos de
monitoramento de seguranca, execucdo de obras de engenharia de sinalizagdo vertical e
horizontal, infraestrutura, REURB, edificagdes, iluminacdo e saneamento; servigos de
empresa de apoio técnico especializado, assessoria, consultoria e servigos juridicos em todas
as 4reas da administracdo publica municipal; servicos de elaboragdo e produgdo de videos
institucionais e contetdo para rede social; servigos de digitalizagdo; servigos de impressdes e
copias reprograficas com fornecimento de insumos e equipamentos em regime de
comodato; servicos de agenciamento de viagens de passagens aéreas nacionais; contratagdo
de servigos de buffet; locacdo de equipamentos em geral para eventos como som, palco,
iluminacdo, dentre outros; servicos técnicos de sondagem nas dreas a serem construidas
edificacdes diversas, para identificar a resisténcia do solo, a existéncia de lengdis fredticos e
outras caracteristicas. No que se refere as AQUISIGOES, sdo elas: Aquisicio de géneros
alimenticios diversos para uso em qualquer atividade do interesse publico; aquisicdo de
uniformes escolares; aquisi¢do de utilitidrios e descartdveis para uso diario; aquisicdo de kits
pedagdgicos; aquisicdo de kits de material escolar; aquisicio de materiais de limpeza;
aquisicdo moveis diversos inclusive da linha hospitalar e educacional; aquisicdo de materiais
hospitalares de consumo, incluindo medicamentos em geral; aquisigdo de livros e materiais
pedagdgicos; aquisicdo pecas, acessorios e componentes para veiculos englobando todas as
linhas; aquisicdo de materiais de consumo de expediente e escolares; aquisicdo de materiais
de consumo esportivo; aquisicdo de veiculos leves, médios e pesados; aquisicdo de maguinas
e equipamentos para construgdo civil e frota, aquisicao de artefatos de cimento, aquisi¢do de
playground, aquisicdo de laboratérios educacionais e recursos educacionais digitais. Apos a
apresentagdo dos itens prioritdrios para licitagdo, foi esclarecido que os produtos e servigos
poderdo ser contratados para atender as necessidades do consércio e dos municipios
consorciados e/ou referendados, sem obrigatoriedade de aquisigdo por parte destes. O
Secretdrio Executivo reiterou que todos os procedimentos licitatérios promovidos pelo
CIMLAGO serdo regidos pela Lei n2 14.133/2021, respeitando os principios da legalidade,
economicidade e eficiéncia. A palavra foi franqueada aos gestores, que manifestaram
interesse nos processos, destacando a busca por meios vantajosos para seus municipios.
Apés as consideragdes, os representantes presentes aprovaram os procedimentos propostos
para 2025, incluindo a convalidagdo dos 12 (doze) processos licitatérios realizados e
homologados em 2024. Por fim, o Secretdrio Executivo enfatizou a importdncia da
colaboragdo dos gestores no aprimoramento das compras compartithadas e informou que os
municipios consorciados podem sugerir contratagdes ndo previstas na relagdo apresentada,
que serdo analisadas pela equipe técnica do consdrcio. Também ficou autorizado que a
equipe técnica do Consorcio proceda a estimativa de quantitativos, respeitando a realidade
de cada ente consorciado e/ou referendado, para a formalizagdo dos procedimentos
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licitatérios. Apds as apresentagdes, deu-se inicio ao ato de eleigdo para a composigdo da
Diretoria e do Conselho Fiscal do CIMLAGO, ainda sob a coordenacdo do Secretdrio
Executivo. Considerando que houve o registro de apenas uma chapa para concorrer aos
cargos, os nomes dos candidatos foram lidos para conhecimento dos presentes. Na ocasido,
o candidato a Presidéncia, Prefeito de Capitdlio, Sr. Cristiano Geraldo da Silva, manifestou-se
e fez a defesa de sua candidatura. Apds os pronunciamentos e os procedimentos legais de
votagdo, elegeu-se, nos termos do estatuto social da Associagdo, a Diretoria e 0 Conselho
Fiscal, que ficaram assim constituidos: Presidente: Cristiano Geraldo da Silva; Vice-
Presidente: Fébio Marques Floréncio; Secretdrio: Laércio dos Reis Gomes; Tesoureiro:
Douglas Avila Moreira e Vice-Tesoureiro Welder Marcelo Pereira, tendo o Conselho Fiscal
ficado representado pelos Prefeitos Célio Elias Pires, do Municipio de Cristais; Eder Aparecido
de Paula Garcia, do Municipio de Sdo Jodo Batista do Gldria e Aroldo Rosa Medeiros Jinior,
do Municipio de Boa Esperanga. Na sequéncia, aprovou-se também a indicagdo do Sr. Fausto
Costa para o cargo de Secretdrio Executivo da entidade, conforme dispde o estatuto. Apds a
eleicdo, os membros eleitos foram empossados em seus respectivos cargos para o bom e fiel
cumprimento do mandato de dois anos, compreendidos de 31 de janeiro de 2025 a 31 de
janeiro de 2027. Franqueada a pzalavra aos presentes, o Presidente eleito agradeceu o apoio
recebido, ressaltou a importdncia da unido entre os consorciados e solicitou a participacdo
efetiva de todos nas agdes promovidas pelo CIMLAGO. Encerrando a reunido, o Presidente
do Consodrcio agradeceu a presenca de todos e declarou oficialmente encerrada a
Assembleia. Para constar, eu, Fausto Costa, lavrei a presente ata, que segue assinada por
quem de direito.
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CIMAGO

ESTATUTO SOCIAL DO CIMLAGO - QONSC)RCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DO LAGO DE FURNAS

’ TITULO | i
CAPITULO | - DA CONSTITUICAQ

Art. 1° O CIMLAGO, CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS
MUNICIPIOS DO LAGO DE FURNAS, instituido em 27 de junho de 2022, constitui-se sob a
forma de pessoa juridica de direito publico, com natureza juridica autarquica, sem fins
lucrativos, e seréd regido nos termos do presente Estatuto e do Protocolo de Intengdes,
subscrito e ratificado, respectivamente, pelo Chefe do Executivo e pelo Poder Legislativo dos
Municipios membros, da Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005e do Decreto n°. 6.017,

de 17 de janeiro de 2007.

§1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DO LAGO
DE FURNAS é denominado neste estatuto como CIMLAGO ou, simplesmente, Consdrcio.

§2° O CIMLAGO tera como razéo social, o nome de CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DO LAGO DE FURNAS.

§3° Nao ha, entre os Municipios Consorciados, direitos e obriga¢des reciprocas.

§4° Os Municipios Consorciados néo séo titulares de quota ou fragéo ideal do patriménio do
Consoércio, sendo invélidos quaisquer negdcios juridicos que os tenham por objeto.

Art. 2° O presente estatuto organizara o funcionamento do CIMLAGO.

Art. 3° O CIMLAGO é constituido por Municipios.

Art. 4° Qualquer Municipio podera ser admitido no CIMLAGO.

§ 1° A admissao de novos Municipios Consorciados, a qualquer tempo, tera efeitos imediatos
apés decisdo da Diretoria, que sera referendada pela Assembleia Geral do CIMLAGO, e

desde que subscrito e ratificado seu Protocolo de Inteng¢des, respectivamente pelo Chefe do
Poder Executivo e por seu Poder Legislativo.

§ 2° Reservas inseridas na lei de ratificagdo do Poder Legislativo, para afastar ou condicionar
a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengbes, serdo
submetidas a aprovacédo da Assembieia Gerai do CiMLAGO.

Art.5° O CIMLAGO tera sede na Rua Juscelino Barbosa, n° 816, centro, na sede da

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO LAGO DE FURNAS - ALAGO, na cidade de Alfenas,
Estado de Minas Gerais, que podera ser alterada por decisdo devidamente fundamentada e

aprovada por dois tergos de seus membros, em Assembleia Geral.
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CAPITULO Il = DAS FINALIDADES

Art.6° O CIMLAGO tem por finalidade:

| - representar os municipios consorciados perante Furnas Centrais Elétricas S/A. e demais
érgéos ambientais com vistas a regularizagdo de areas ocupadas irregularmente no entorno
do reservatorio de Furnas ou onde houver demanda similiar;

ii - reaiizar licitagdo pubiica compartiihada cujo editai preveja contratos a serem celebrados
pela administragdo direta ou indireta dos Municipios consorciados;

[l - proporcionar assessoramento na elaboragéo e execugao de planos, programas e projetos
relacionados com os setores administrativos, sociais, institucionais e de infraestrutura, em
especial na selecéo e gestéo de pessoal, educagéo, esportes, cultura, salide, trabalho e agéo
social, habitagcdo, saneamento basico, agricultura, meio ambiente, industria, comércio,
turismo, abastecimento, transporte em geral, comunicagéo, desenvolvimento econdmico e
seguranga;

IV - realizar agbes compartilhadas ou cooperadas de defesa civil seja de capacitagdo de
técnicos, elaboragéo de planos de agéo de prevengéo e ou de resposta a desastres;

V- realizar agdes compartilhadas de exploragdo de minerais para fins de execucéo e
recuperacao de obras e servigos publicos;

VI - elaborag&o de projeto, implantagédo, expanséo, operagéo e manutengéo das instalagbes
de iluminagdo publica, inclusive contratagdo de servigos e disponibilizagdo para os
consorciados;

VIl - execugdo de acgdes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional,
atendidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e a Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VIII - proporcionar infraestrutura e desenvolvimento da regido, buscando a realizagdo de
servigos regionalizados nas mais diversas areas de atuagéo;

iX - auxiliar e orientar na formagdo de cursos e treinamentos aos servidores municipais;

X - realizar agdes compartilhadas que visem garantir assisténcia previdenciaria e de salide dos
servidores publicos dos entes consorciados;

Xl - integracdo em niveis executivos das diversas agdes relacionadas com o meio ambiente
Péagina

9



CLAMLAGO
e desenvolvimento de agdes conjuntas de vigilancia sanitéria, epidemiolégica e infraestrutura,;

XII - promogéo de estudos, projetos e servigos técnicos de engenharia, arquitetura, topografia
e correlatos;

Xl - o planejamento, a organizagao, a fiscalizacéo e a prestagéo de servigos de saneamento
basico aos entes consorciados;

XIV - promover e executar agdes e desenvolver mecanismos de coleta, transporte, gestao,
tratamento, reciclagem,compostagem, sele¢ado e disposigéo final de residuos sélidos;

XV - promogao de estudos e servigos de assessoria administrativa, juridica e contabil;
XVI - aquisigéo e administragéo de bens e servigos para compartilhamento;

XVIl- criar mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo de servigos prestados
pelos entes consorciados ou peloConsoéreio a populagéo;

XVIII- desenvolver agdes e servigos de saude, obedecidos os principios, diretrizes e normas
que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS;

XIX - proporcionar definig2o de politicas regionalizadas de incentivos fiscais;
XX - gestdo associada de servigos publicos;
XXI - prestacdo de servigos publicos em regime de gestdo associada;

XXII - gerenciar, planejar, regular, fiscalizar e executar servigos de transporte escolar e
coletivo, de construg&o civil em geral, conservagéo e manutengdo de vias publicas urbanas e
rurais e de obras publicas;

XXIl- a prestacdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, execugdo de obras,
realizagdo de concurso publico, e o fornecimento de bens a administragéo direta ou indireta
dos entes consorciados;

XXIV- 0 compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive
de gestdo, de manutencdo, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de
licitagdo e de admisséo de pessoal,

XXV - a predugdo, reprodugao e veiculagdo de informagdes ou de estudos técnicos através
de mecanismos audiovisuais por meio de canais fechados ou abertos de som £ imagem;
Pagina
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CIM.AGO

XXVI- a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos
congéneres;

XXVIl-a promogao do uso racional dos recursos naturais e a prote¢éo do meio-ambiente;

XXVIII- o exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que
lhe tenham sido delegadas ou autorizadas;

XXIX - o apoio e o fomento do intercdmbio de experiéncias e de informagdes entre os entes
consorciados;

XXX- a gestéo e a protegéo de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou turistico comuns entre
entes associados;

XXXIl- o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XXXII - as agbes e politicas de desenvolvimento urbano, sécio-econdémico local e regional;

XXXIl- o exercicio de competéncias pertencentes aocs Municipios consorciados, nos termos
de autorizagdo ou delegacao;

XXXIV- assegurar e prestar quaisquer servigos de inspegao e fiscalizagdo sanitaria animal
e vegetal de acordo com os principios e definicdes da sanidade agropecuaria, nos municipios
consorciados, dentro dos padrées e normas técnicas do Sistema Unificado de Atengéo a
Sanidade Agropecuaria — Suasa, em conformidade com a Lei n® 7.889, de 23 de novembro
de 1989, Lein® 8.171, de 17 de janeiro de 1991, Lei n® 9.712, de 20 de novembro de 1998,
Decreto Federal n°® 5.741, de 30 de margo de2006 e outras normas e regulamentos que
venham a ser expedidos pelas instancias Central e Superior, Intermediarias e Locais, com
vista a regulamentar a sanidade agropecuadria, incluinde o controle de atividades de satde,
sanidade, inspegéo e fiscalizagédo, educagédo, vigilancia de animais e vegetais, insumos e
produtos de origem animal e vegetal;

XXXV- receber recursos publicos da Uni@o, dos estados, dos municipios, nos termo dos
respectivos instrumentos legais de transferéncia,

XXXVI - representar os municipios consorciados perante Furnas Centrais Elétricas S/A. e
demais 6rgdos ambientais com vistas a regularizagcdo de areas ocupadas irregularmente no
entorne do reservatério de Furnas;
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XXXVII- representar os municipios consorciados em todas as matérias e atos que versem
sobre regularizagéo fundiaria;

XXXV - representar 0s entes consorciados perante 6rgéos publicos, autarquias, fundagdes
em geral e em quaisquer instituigdes de direito privado em que estes tenham interesse.

Paragrafo unico. Os Municipios poderdo se consorciar em relagéo a todas as finalidades
objeto da instituicdo do Consércio ou apenas em relagéo a parcela destas.

TiTULONl
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.7° O CIMLAGO tera a seguinte estrutura organizacional:

I - Nivel de Diregao Superior:
a) Assembleia Geral,

b) Diretoria Executiva;

c¢) Conselho Fiscal.

[l - Nivel de Geréncia e Assessoramento:
a) Secretaria Executiva,
b) Céamaras Tematicas;

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL
SECAO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° A Assembleia Geral, instancia maxima de deliberagéo do CIMLAGO, é 6rgéo colegiado
composto pelos Prefeitos dos Municipios Consorciados.

Art. 9° Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei Federal n® 11.107/2005, votando os suplentes apenas
na auséncia ou impedimento do respectivo titular, desde que legalmente investido no cargo
de prefeito ou mediante procuragéo especifica.

Paragrafo Gnico. Nao sera admitida a representagé@o de dois ou mais Municipios Consorciados
por uma sé pessoa na mesma Assembleia Geral.

SECAO Il - DA CONVOCAGAO E DAS DELIBERAGOES

Art.10. A Assembleia Geral Ordinaria se reunira 02 (duas) vezes por ano, nos meses de
janeiro e julho, e a Assembleia Geral Extraordinaria se reunird sempre que convocada.

Art. i1. A Assembieia Gerai sera convocada nos seguinies termos: /

/
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| - pelo Presidente do Consorcio, nos termos desse Estatuto, com antecedéncia minima de 07
(sete) dias corridos, no caso de Assembleia Geral Ordinaria; e com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias corridos, no caso de Assembleia Geral Extraordinaria;

Il - por manifestacdo de de 1/6 (um sexto) dos representantes dos Municipios
Consorciados, no caso de Assembleia Geral Extraordinaria, também com 05 (cinco) dias
corridos.

§1° A convocagao das Assembleias Gerais deveréo constar obrigatoriamente a especificag&o
de sua pauta, data, horéario e local de realizag&o, com divulgagéo no site oficial do Consoércio
mantido na rede mundial de computadores, por meio de aplicativo de mensagens, no
enderego eletronico oficial do consorciado e na midia escrita de forma resumida.

§ 2° A Assembieia Geral se instalara em primeira convocagéo com a presengade 1/3 (um terco)
dos Municipios Consorciados em gozo de seus direitos estatutarios, e, em segunda e Ultima
convocagdo, meia hora apés, com a presenga de qualquer nimero de Municipios
Consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples, salvo disposigdo em contrario
prevista neste Estatuto.

§ 3° Na hipotese de convocagdo por 1/6 dos membros consorciados, se no prazo de 15
(quinze) dias ndo for atendido o pedido de convocagéo efetuado, 0s consorciados poderédo
convocar a Assembleia Geral Extraordinaria por meio de edital, a ser presidida por membro
indicado no edital de convocagao.

Art. 12. Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios Consorciados tera direito a 01 (um)
voto, independentemente da sua populagéo.

Paragrafo unico. O voto sera publico, nominal e aberto, salvo se definido na Assembleia Geral
a modalidade secreta.

Art. 13. As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas mediante maioria de, pelo menos,
metade mais 01 (um) dos representantes dos Municipios Consorciados presentes.

§ 1° Sera exigido votos de 2/3 dos presentes para:

- alterar o presente Estatuto, em reunido especialmente convocada para essa finalidade;
- para extinguir o CIMLAGO.

§ 2° Para o cOmputo do numero de votos, considerar-se-80 0s voios brancos e nuios.

§ 3° As abstengbes serao tidas como votos brancos.

Art. 14. Nas atas da Assemoleia Geral deverdo constar, no minimo, o nome de todos os
presentes, a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral, a pfoclamagdo

dos resultados, bem como toda a matéria deliberada. /
// Pégina 6 de 19.
4 &




Art. 15. Sob pena de ineficacia das decisdes, a integra da ata da Assembleia Geral sera, em
até 10 (dez) dias, publicada no sitio oficial que o Consércio mantiver na rede mundial de
computadores ou na imprensa oficial.

Paragrafo Unico: Atende-se a esta exigéncia, alternativamente, a publicagdo no portal de
publicagdes oficiais da AMM — Associag@o Mineira de Municipios.

Art. 16. As Assembleias Gerais também poderéo ser realizadas de forma virtual, mediante
prévia convocagao dos consorciados nos termos do art. 12 deste.

§ 1° A convocagéo devera indicar as matérias que serdo discutidas e votadas na Assembleia
Geral virtual, acompanhadas de documentos pertinentes.

§ 2° As deiiberagbes ocorridas nas Assembleias Gerais virtuais seréo coihidas por meio de
sistema de votagao eletrénico.

§ 3° A publicagdo da ata da Assembleia Geral virtual sera efetuada na forma prevista no art.
16 deste Estatuto.

Art. 17. Demais disposi¢des sobre o funcionamento da Assembleia Geral virtual poderéo ser
consolidadas e complementadas por Regimento Interno que a prépria Assembleia Geral
venha a aprovar, observados os termos deste Estatuto.

SEGAO Il - DA COMPETENCIA
Art. 18. Compete a Assembleia Geral:
| — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do CIMLAGO;
Il — destituir qualquer membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do CIMLAGO,;

[l — homologar:

a) a admissado de novo Municipio Consorciado;

b) a exclusdo de Municipio Consorciado ou a suspensdo temporaria de Municipio
Consorciado, observados os termos das normas aplicaveis a espécie;

c) a aprovagdo de retirada de Municipio Consorciado;

d) as propostas de plano plurianual, o orgamento anual do Consércio e o plano anual de
atividades;

e) a prestagao de contas;

f) aprovar instrumentos de aiteragdo do Protocoio de intengdes e do Contrato de Consoércio,
cuja eficacia dependeréa de ratificagdo, mediante lei, por parte de todos os Consorciados;

g) alterar o presente Estatuto.

Art. 19. A destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal pela Assembleia Geral,
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Paragrafo Gnico. Em caso de afastamento ou impedimento definitivo de membro da Diretoria,
a excegéo de Presidente e Vice-Presidente, a Assembleia Geral indicara o substituto, que
completara o mandato.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A Diretoria sera composta pelos Prefeitos dos Municipios Consorciados, e sera assim
organizada:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - 1° Tesoureiro;

IV - 2° Tesoureiro;

V - Secretario

Paragrafo Gnico. Todcs os membros da Diretoria Executiva do CIMLAGO seréo eleitos dentre
os Chefes do Poder Executivo em Assembleia Geral, sempre coincidindo com a Diretoria da
ALAGO - Associagao dos Municipios do Lago de Furnas, nos termos do seu estatuto.

Art. 21. Compete a Diretoria:

| - decidir sobre politicas gerais do CIMLAGO;

ll- constituir Camaras Tematicas, considerando os objetivos do CIMLAGO, fornecendo todo
0 apoio necessario para o desenvolvimento das competéncias a serem fixadas;

IlI- decidir sobre a admissdo de novo Municipio Consorciado, nos termos do Protocolo de
Intengdes e deste Estatuto, encaminhando a matéria para homologagéao da Assembleia Geral;

IV- decidir sobre exclusdo de Municipio Consorciado e sobre a suspensdo temporaria de
Municipio Consorciado, observados os termos da legislagdo e encaminhando a matéria para
homologacéo da Assembleia Geral,

V- aprovar a retirada de Municipios Consorciados do CIMLAGO, encaminhando a matéria
para homologagao da Assembleia Geral;

Vi- decidir sobre alteracdo da sede do CIiMLAGO, submentendo a matéria para apreciagdo e
votagdo em Assembleia Geral;

VIi- aprovar:
a) o Regimento Interno do CIMLAGO e respectivas alteragdes;
b) o planc plurianual, 0 orcamento anual do Consdrcio € o planc anual de atjvidades do

CIMLAGO, encaminhando as matérias para homologagao da Assembleia Geraf,
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c) arealizacdo de operagdes de crédito;

d) os contratos de programa e de rateio do Consércio;

e) alienag@o e oneracgdo de bens do Consércio ou a onerag&o daqueles que, nos termos de
contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragéo ao Consorcio;

f) prestaces de contas, encaminhando a matéria para homologagao da Assembleia Geral,

VIII - aprovar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) a indicacdo do Secretario Executivo;

b) os regulamentos dos servigos publicos no @ambito do Consércio;

¢) as minutas de contratos de programa nas quais 0 Consorcio comparece como contratante
ou como prestador de servigo publico;

d) o reajuste e a revisédo das tarifas e pregos publicos no ambito do Consorcio;

e) regulamentar a cessdo de servidores por Municipio, Consorciado ou conveniado, ao
Consorcio, mediante Resolugao;

IX - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consoércio;

b) o aperfeicoamento das relagbes do Consércio com 6rgaos publicos, entidades e empresas
privadas;

C) tratar das questdes administrativas do CIMLAGO, coordenando e fiscalizando as fungdes
exercidas pela Secretaria Executiva;

d) deliberar e aprovar as necessarias alteragdes no quadro de pessoal, complementando as
disposicdes do contrato de consércio publico, fixando o nimero de empregos publicos e
comissionados, a forma de provimento, padrdao remuneratdrio, carga horaria, atribuicdes e
respectivos vencimentos;

e) autorizar a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

f) deliberar sobre as cotas de contribuicdo dos Municipios Consorciados, que serédo
futuramente objeto de contrato de rateio, de acordo com informagdes recebidas dos
interessados;

g) autorizar a aquisic&o ou venda de bens imoveis;

h) deliberar sobre todas as matérias omissas neste Estatuto.

§ 1° A Diretoria se reunira ordinariamente com periodicidade bimestral por convocagéo do
seu Presidente, e extraordinariamente sempre que necessario, também por convocagéo de
seu Presidente ou por 1/3 dos seus membros, tomando suas deliberagdes por maioria de
votos.

§ 2° As competéncias para admissédo, exclusdo e suspensdo de Municipio Consorciado terdo
eficacia imediata, sem prejuizo da homologagéo que compete a Assembleia Geral.

§ 3°A Diretoria, ao estabelecer o padréo remuneratério dos empregados do Consércio, devera
considerar os valores de mercado, no ambito do municipio sede do CIMLAGO.

SEGAO | - DA ELEICAO E DESTITUIGAO DA DIRETORIA

Art. 22. A Diretoria do CIMLAGO sera eleita pela Assembleia Geral para mandato de 02 (dois)
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anos, podendo ser reeleita por uma Unica vez mediante processo eleitoral especifico, que
ocorrera concomitante com a eleigdo da Diretoria da ALAGO.

Paragrafo Unico. Procedida a eleicéo, sera considerada eleita a chapa que obtiver a metade
mais 01 (um) dos votos dos presentes.

SEGAO Il - DO PRESIDENTE

Art. 23. O Presidente do Consércio exerce a representacéo legal do CIMLAGO e sua fungédo
n&o sera remunerada.

Art. 24. Sem prejuizo de competéncias decorrentes de outras disposi¢cbes deste Estatuto,
compete ao Presidente do Consércio:

i- representar o CiMLAGQ ativa e passivamente, nas esferas judiciale extrajudicial;

lI- representar o CIMLAGO em assuntos de interesse comum, perante quaisquer esferas de
Governo e perante os Poderes Legislativo e Judiciario, bem como perante entidades de direito
publico ou privado, nacionais e internacionais;

[ll- convocar a Assembleia Geral nos termos deste Estatuto;

IV - ordenar as despesas do Consoércio;

V- responsabilizar-se pela prestagéo das contas do Conséreio;

VI - assinar protocolos de inteng@o e contratos de consércio com Municipios que queiram
ingressar no CIMLAGO;

VIl - assinar os contratos de rateio e de programa com os Municipios Consorciados;
VIII - firmar acordos, contratos, termeos de parceria e convénios e outros ajustes;

IX- exercer o poder disciplinar no ambito do Consércio, determinando a instauragéo de
procedimentos e julgando-os, aplicando as penas que considerar cabiveis;

X- requisitar a cess&o de servidores aos Municipios Consorciados;

Xl- realizar todos os atos que se referem ao quadro de pessoal do Consércio, tais como
admissao, demissao, dentre outros;

Xll - fazer expedir Portarias e Resolugdes, dando sempre publicidade a esses atos, mormente
nos casos de declaragéo, instituicdo, alteragdo e supresséo de direitos do CIMLAGO ou de
terceiros;

Xill - receber citagdes e intimacdes em nome do CIMLAGO;

/ Pagina 10 de 19



XIV- firmar contratos para prestacdo de servicos e compras visando os interesses dos
Municipios Consorciados;

XV- prestar contas de auxilios e subvengdes recebidospelo CIMLAGO;

XVI - praticar demais atos inerentes ao cargo, sempre tendo em vista a regular e eficiente
administragéo do CIMLAGO.

§ 1° Com excegéo das competéncias previstas nos incisos |, lll e V, todas as demais poderéo
ser formalmente delegadas.

§ 2° Os atos praticados no ambito do Consorcio estaréo sujeitos ao controle interno, nos termos
do Regimento Interno a ser aprovado.

§ 3° Por razbes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condug¢do administrativa do
CIMLAGO, o Presidente podera praticar atos ad referendum da Diretoria.

§ 4° Os atos mencionados no § 3° perderéo a sua eficacia caso néo ratificados pela Diretoria.

Art. 25. Em afastamentos temporarios do Presidente do Consdrcio, o Vice-Presidente
assumira de forma interina a Presidéncia do Consorcio.

Art. 26. Em caso de afastamento, impedimento definitivo do Presidente do Consércio, ou de
vacancia do respectivo cargo, o Vice-Presidente assumira de forma interina a Presidéncia do
Consércio e convecara Assembleia Geral Extraordinaria, que ocerrera no praze de até 40
(quarenta) dias, para eleicdo de Presidente.

§ 1° Em caso de afastamento do Vice-Presidente, o cargo sera preenchido apos realizagéo
de nova eleicdo extemporania na préxima Assembleia Geral apds a vacéncia.

§ 2° O Presidente eleito nos termos do caput devera completar o periodo do mandato do seu
antecessor, sendo permitida a sua reeleigcao.

Art. 27. Aplicam-se ao Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, todas as normas
estabelecidas para o Presidente.

CAPITULO V - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 28. Sem prejuizo do quanto previsto em outras disposi¢cdes deste Estatuto, compete a
Secretaria Executiva:

|- planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades consorciadas;
Il - promover a gestéo patrimonial do Consércio;

ili- promover a pubiicagéo de atos e contratos do Consdrcio, quando essa bvidéncia for
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previstaem Lei ou no estatuto do Consércio;

IV- estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos técnicos,
administrativos e operacionais no @mbito do Consorcio, fornecendo, inclusive, subsidios para
deliberagdes e agdes do Consorcio;

V- propor a estruturagdo de suas atividades;

VI- elaborar proposta de Regulamento Geral do Pessoal do CIMLAGO, enviando- a para a
apreciac¢éo da Diretoria;

VII — propor a Diretoria a instituicdo e o funcionamento de Camaras ou Comités Tematicos;
VIt -monitorar e avaliar a execugéo das atividades do Consércio.

Paragrafo tnico. A Secretaria Executiva podera ser exercida por designagéo ao ocupante de
mesmo cargo junto a ALAGO, sem encargos financeiros ao CIMLAGO.

Art. 29. A organizacdo da Secretaria Executiva sera disciplinada por meio de Resolugéo da
Diretoria.

Paragrafo unico. A disposicdo dos empregos instituidos sera realizada por meio de
Resolucéo da Diretoria.

Art. 30. O Secretario Executivo ocupara cargo de provimento em comissdo, mediante
indicagdo do Presidente do Consdrcio e aprovado pela Diretoria, dentre pessoas que
satisfacam os seguintes requisitos:

| - inquestionavel idoneidade moral;

Il - formagédo de nivel superior; e

l1l- ter experiéncia comprovada em Administragdo Publica.

Art. 31. Sem prejuizo do quanto previsto em outras disposi¢cdes deste Estatuto, compete ao
Secretario Executivo:

I- coordenar a operacionalizagdo do plano anual de atividades para cumprimento das
finaliddes do Consorcio;

ii - submeter ao Presidente e a Diretoria propostas de piano piurianuai, o orgamento anuai do
Consércio e o plano anual de atividades do CIMLAGO;

IIf - praticar atos relativos a area de recursos humanos, ao pessoal cedido, ao poder disciplinar;

ny ; " fbivem ) e rmmmimn oA
v - pr"ticar 4aios reéiailivos ags procedaimentos licitatorios;
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V - estruturar e organizar o desenvolvimento das atividades do CIMLAGO, em grupos de
trabalho e comissdes técnicas, inclusive com convidados técnicos;

VI- praticar todos os atos necessarios a execugao da receita e da despesa,

VIl - exercer a gestdo de compras e conrtagdes e a gestdo patrimonial;

VIll- zelar por todos os documentos e informagdes, relativas as questbes financeiras,
orcamentaria e fiscal, produzidas pelo Consércio, providenciando a sua adequada guarda e
arquivo, notadamente para a prestagdo de informagdes para o controle externo e aos
Municipios Consorciados;

IX- promover as publicagdes legais e que atendam ao principio da transparéncia, respondendo
civil, administrativa e criminalmente pela omissédo dessa providéncia;

X- assessorar o Presidente sempre que assim lhefor requisitado;

XlI- coordenar a lavratura de atas de todas as reunides das Assembleias Gerais e da Diretorig,
mantendo-as sob rigido registro cronolégico;

Xll- zelar pela cobranga de contribuicdes e quaisquer servigos prestados pelo CIMLAGO a
terceiros;

XHI - firmar, junto com contador e o Presidente, os balancetes e balangos do CIMLAGO.
XIV- elaborar o relatério de atividades anuais, submetendo-o a Diretoria;

XV - movimentar, juntamente com o Presidente do CIMLAGO, ou com quem por este indicado,
as contas bancérias e demais recursos do CIMLAGO,;

XVI- assinar contratos de trabalho e demais atos inerentes aos funcionarios do Consércio;
XVII- praticar todos os demais atos necessarios ao pleno funcionamento do CIMLAGO.

§1° Além das atribuicbes previstas no caput, o Secretério Executivo podera exercer, por
delegacédo especifica, atribuicdes de competéncia do Presidente do Consorcio, nos termos
deste Estatuto.

§2° O detalhamento das atrituigdes da Secretaria Executiva sera disciplinado em Resolucéo
da Diretoria.

CAPITULO Vi - DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal é o érgao de fiscalizagZo interna do CIMILAGO, constituido por trés
membros titulares eleitos em Assembleia Geral na mesma ocasido da eleigéo da7Diretoria do
/
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Paragrafo unico. O Conselho Fiscal terd um Presidente com mandato de dois anos, eleito por
seus membros, permitida uma Unica recondugao.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:
| - manter o controle financeiro, operacional, patrimonial e contabil do CIMLAGO;
Il - fiscalizar todas as opera¢des econdmicas ou financeiras do CIMLAGO;

Ilf- cooperar com a equipe de controle interno do ente consorciado responsavel pela atuagéo
junto ao CIMLAGO;

IV- colaborar com as equipes responsaveis pelo controle externo do CIMLAGO;

V- emitir parecer sobre o orgcamento, balangos, e reiatdrios contabeis, submetendo-os a
Diretoria e esta por sua vez a Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O exercicio das competéncias do Conselho Fiscal sera disciplinado no
Regimento Interno do CIMLAGO.

) TITULO Ml
CAPITULO | - DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 34. O pessoal do CIMLAGO sera regido pela Consolidagédo das Leis do Trabalho,
afastada qualquer disposicéo caracteristica da carreira de servidor plblico, especialmente a
estabilidade no servigo, sendo que serao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° O quadro sera preenchido na medida necessaria para a execugéo das finalidades do
Consdrcio.

§2° O Consorcio Publico contara com quadro de pessoal composto de Cargos de Provimento
em Comissdo e empregados publicos, que serdo nomeados de acordo com a necessidade e
disponibilidade de contratagcdo do Consércio.

§3° Os cargos de provimento em comissdo s&o de livre nomeagéo e exoneragdo do
Presidente do Consorcio, nos termos do art. 37, inciso I, da Constituigdo Federal.

§4° As vagas dos empregos publicos serdo preenchidas por meio de processo de selegéo
publica, cujas regras serdo disciplinadas por meio de Edital, de acordo com as normas que
orientam a Administracao Publica (art.37, CF), no entanto a ocupagédo do emprego publico
ndo gera direito a estabiiidade.

§5° A estrutura administrativa do Consércio, obedecido o disposto neste Estatuto, sera
definida no Regimento Interno, que definira as questdes relativas a nimero de cargos, formas
de provimento, remuneracdo e carga horaria.
4
§6° Os entes federados consorciados poderéo ceder servidores que integrem geus quadros,
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desde que permitido em sua Legislagéo.

§7° Os empregados do Consoércio ndo poderdo ser cedidos, inclusive para os entes
consorciados.

TiTULO IV
CAPITULO | - DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art.35 Sao direitos dos Municipios Consorciados:

I- participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral e discutir os assuntos submetidos
a apreciacéo dos consorciados, através de proposigdes, debates e deliberagdes através do
voto, desde que adimplente com suas obriga¢des operacionais e financeiras;

ll- exigir dos demais consorciados e do proprio CIMLAGO o pleno cumprimento das regras
estipuladas no Contrato de Consércio, no seu Estatuto, Contratos de Programa e Contratos
de Rateio, desde que adimplente com suas obriga¢gdes operacionais e financeiras;

Ill- operar compensagdo de pagamentos de vencimentos a servidor cedido ao CIMLAGO,
quando for o caso, com as obrigagbes previstas no Contrato de Rateio;

IV- votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

V- propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CIMLAGO.

Art.36 Constituem deveres dos entes consorciados:

I- cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consércio, em especial, quanto ao pagamento das
contribuigdes previstas no Contrato de Rateio;

ll- acatar as determinagbes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e
obriga¢tes para com o CIMLAGO, em especial ao que determina o Contrato de Programa e
o Contrato de Rateio;

Ill- cooperar para o desenvolvimento das atividades do CIMLAGO, bem como contribuir com
a ordem e a harmonia entre osconsorciados e colaboradores;

IV- participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do CIMLAGO, através de
proposigdes, debates e deliberagdes através do voto, sempre que convocados;

V- cumprir com suas obrigagdes operacionais e financeiras assumidas con%wiu\GO sSob
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pena de suspensao e posterior exclusdo na forma do Contrato de Consércio;
VI- ceder, se necessario, servidores para o CIMLAGO na forma do Contrato de Consércio;

VII- incluir, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, dotagbdes suficientes para
suportar as despesas que, nos termos do orgamento do CIMLAGO, devam ser assumidas por
meio de Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso;

Vili- compartithar recursos e pessoal para a execugdo de servigos, programas, piojetos,
atividades e agdes no ambito do CIMLAGO, nos termos de Contrato de Programa.

CAPITULO Il - USO DOS BENS E SERVIGOS DO CIMLAGO

Art. 37. O acesso aos bens e servigos do CIMLAGOQO pelos Municipios Consorciados depende
do cumprimento das obrigagbes previstas neste Estatuto Social, no Protocolo de Intengbes e
no Contrato de Rateio e de Programa.

Art. 38. O uso de bens e servigos do CIMLAGO podera ser objeto de regulamentagéo pela
Diretoria.

Art. 39. O ente consorciado podera disponibilizar ao CIMLAGO bens e servigos de sua propria
administrag@o, de acordo com as regras previstas em sua legislagéo propria.

] _ TiTULO V
CAPITULO | - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 40. As fontes de receita do CIMLAGO sé&o constituidas da seguinte forma:

| - As fontes de receita do consércio plblico sfo as seguintes:

a) recursos repassados pelos municipios consorciados na forma do contrato de rateio;

b) repasses da Unido, dos Estados-Membros, Distrito Federal e Municipios ndo consorciados
na forma de celebragdo de convénio ou contrato de repasse;

c) transferéncias voluntarias da Unido e Estados-Membros;

d) doacbes de pessoas juridicas de direito privado e de direito publico, nacionais e
internacionais;

e) doagbes de pessoas fisicas;

f) doagbes de outros drgaos, pessoas juridicas de direito pablico ou outros consércios;

@) remuneracéo pelos proprios servigos prestados;

h) as rendas decorrentes da exploragéo de seu patrimdnio e da alienagéo de seus bens;

j) emendas parlamentares;

k) multas decorrentes de inadimplemento contratual aplicadas a fornecedores;
l) dentre outras especificadas em seu Estatuto.

Paragrafo unico. O valor da cota de contribuicdo de cada Municipio Consorciado para manter
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a estrutura do CIMLAGO e para a aquisigdo de bens e servigos em beneficio dos Municipios
Consorciados sera fixada pela Assembleia Geral.

Art.41. O patriménio do CIMLAGO seré constituido pelos bens e direitos que vier a adquirir
sob qualquer titulo.

, TiTULO VI
CAPITULO | - DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 42. Os Municipios Consorciados somente disponibilizardo recursos financeiros ao
CIMLAGO mediante contrato de rateio.

§ 1° O contrato de rateio deve ser formalizado em cada exercicio financeiro, com observancia
da legislacdo orgamentaria e financeira do ente consorciado contratante e depende da
previsdo de recursos orgcamentarios que suportem o pagamento das obrigagdes coniratadas.

§ 2° Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10, inciso XV,
da Lei n° 8.429, de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prewa dotacéo
orgcamentaria ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

§ 3° As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter disposigéo tendente a afastar ou
dificultar a fiscalizagao exercida pelos érgaos de controle interno e externo ou pela sociedade
civil de qualquer dos entes consorciados.

§ 4° Os Municipios Consorciados, bem como o CIMLAGO, séo partes legitimas para exigir o
cumprimento das obriga¢des previstas no contrato de rateio.

Art. 43. Caso haja restricdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de movimentagao
financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o ente consorciado,
mediante notificag@o escrita, devera informa-la ao consércio publico, apontando as medidas
que tomou para regularizar a situagéo, de modo a garantir a contribuigéo prevista no contrato
de rateio.

Paragrafo unico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigagédo
orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o CIMLAGO a adotar
medidas para adaptar a execugéo orgamentéria e financeira aos novos limites.

Art. 44. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive
os oriundos de transferéncia ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas
classificadas como genéricas.

§ 1° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugédo orcamentaria se faz com
modalidade de aplicagéo indefinida.

§ 2° N&o se considera como genérica as despesas de administragdo e planejamento, desde
que previamente classificadas por meio de aplicagéo das normas de contabilidadg piblica.
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§ 3° O prazo de vigéncia do contrato de rateio n&o sera superior ao de vigéncia das dotagbes
que o suportam, com excegdo dos que tenham por objeto exclusivamente projetos
consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual.

Art. 45. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei de Responsabilidade
Fiscal, o CIMLAGO devera fornecer as informacgdes financeiras necessérias para que sejam
consolidadas, nas contas dos Municipios Consorciados, todas as receitas e despesas
realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado.

CAPITULO Il - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 46. As obrigacdes contraidas pelos Municipios Consorciados deverdo ser constituidas e
reguladas por contrato de programa, como condi¢do de sua validade, inclusive entidades de
sua administracéo indireta, que tenham por objeto a prestagdo de servigos por meio de gestéo
associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoai ou de bens
necessarios a continuidade dos servigos transferidos ao CIMLAGO.

Paragrafo unico. O contrato de programa sera firmado observando a legislagdo aplicavel,
notadamente, o previsto no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

' TiTULO VI _
CAPITULO | - RETIRADA E EXCLUSAO DE CONSORCIADO

Art. 47. O Municipio Consorciado podera se retirar 2 qualquer momento do CIMLAGO, desde
que o faga mediante ato formal encaminhado a Diretoria do Consércio a quem competira
deliberar sobre a solicitacéo e, se aprovada, encaminhara para homologagédo da Assembleia
Geral.

§ 1° O Municipio estara desobrigado do cumprimento de qualquer obrigagéo a partir da deciséo
da Diretoria que acatar o pedido de retirada, cabendo a Diretoria proceder a redistribuicdo dos
custos dos planos, programas ou projetos de que participe 0 municipio retirante.

§ 2° Os bens e valores destinados ao consércio publico pelo consorciado que se retira
somente seréo revertidos ou retrocedidos caso haja expressa previsdo no instrumento de
transferéncia ou alienacéo.

§ 3° A retirada ndo implicara prejuizo das obrigagbes j& constituidas entre o CIMLAGO e o
Municipio Consorciado retirante.

Art. 48. Poderdo ser excluidos do quadro social, a juizo da Diretoria, os Municipios
Consorciados que tenham deixado de inciuir, no orgamento da despesa, a dotagdo devida ao
Consércio, ou se incluida, deixado de realizar o efetivo pagamento, sem prejuizo da
responsabilizagé&o por perdas e danos, através de agéo propria que venha a ser promovida
pelo CIMLAGO.

§ 1° Cs valores devidos ac Consorcio e pagos fora do prazo estabelecido terdo yma multa de
2 % (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao mésde atraso.
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§ 2° No caso de inadimpléncia por um periodo superior a 90 (noventa) dias, os servigos seréo
interrompidos por ato da Diretoria, e automaticamente reativados apds quitagéo devida.

Art. 49. Em caso de extingdo, os bens e recursos do CIMLAGO ser&o revertidos a cada
Municipio Consorciado, proporcionalmente as inversdes realizadas em beneficio do
consércio.

Art. 50. Qualquer consorciado podera assumir os direitos daquele que se retirou do
CIMLAGO, mediante ressarcimento dos investimentos realizados pelo retirante.

Art. 51. A partir de extingdo do CIMLAGO, o pessoal cedido retornara aos seus érgaos de
origem e os empregados publicos terdo automaticamente os seus contratos rescindidos com
Consorcio.

, TiTULO VIl
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 52. A posse dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, para 0 mandato de 02 (dois)
anos, sera realizada no més de Janeirc subsequente ac término da gestdo anterior,
coincidente com a Diretoria da ALAGO.

Art. 53. Todos os municipios consorciados que em suas leis ratificarem o Consércio como
CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA ALAGO, seréo
recepcionados por esse estatuto.

Art. 54. Toda Assembleia Geral podera ser realizada de forma presencial, virtual ou mista, a
critério da Diretoria do CIMLAGO e, nessa hipotese, os meios digitais de participagdo deverao
ser disponibilizados e publicizados para todos os Municipios Consorciados observando-se os
dispositivos e prazos do presente Estatuto.

Alfenas, 19 de janeiro de 2023.
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Luiza Maria Lima Menezes
Presidente do
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