ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPA
' MULTIFINALITARIO DA MICRORREGIAO DO
ALTO SAPUCAI - CIMASP

~ TiTULO|I
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

~ CAPTULOI )
DO CONSORCIO E DA SUA CONSTITUICAO

At. 1. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA
MICRORREGIAO DO ALTO SAPUCAI - CIMASP ¢ pessoa juridica de direito publico
interno, constituida na forma de autarquia interfederativa, do tipo associagdo publica,
integrante da administragdo indireta de todos os entes consorciados.

Art. 2°. O presente Consércio foi constituido mediante contrato de consorcio e lei de
autorizativa de participaédo no mesmo, por cada um dos entes consorciados, tendo sido
ratificado até esta data pelos municipios localizados na microrregido do Alto Sapucai no
Estado de Minas Gerais com as respectivas leis:

Conceigao das Pedras, Lei 928 de 18 de Setembro de 2014; -
_ Conceigao dos Ouros, Lei 1.636 de 27 de Outubro de 2014;
Consolagao, Lei 766 de 23 de Setembro de 2014 -
Itajuba, Lei 3.075 de 11 de Novembro de 2014; -
- Mamelépolis, Lei 868 de 15 de Julho de 2014;
- Pirangugu, Lei 1051 de 01 de Outubro de 2014,
Piranguinho, Lei 1.307 de 14 de Agosto de 2014;
. 8ao José do Alegre, Lei 1.114 08 de Outubro de 2014;
Sapucai Mirim, Lei 1.174 de 02 de Outubro de 2014 e
Wenceslau Braz, Lei 0542 de 01 de Outubro de 2014

) CAPITULO Il )
DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONSORCIO E DA LOCALIZAGAO DA SUA SEDE

Art. 3°. O Consorcio vigorara por prazo indeterminedo.

Art. 4°. A sede do Consdrcio seré no Municipio de Itajuba-MG nas instalagoes da AMASP-
Associagao dos Municipios da Microrregido do Alto Sapucai, sito na Avenida Henriqueto
Cardinali 931, Bairro Varginha, autorizado o desenvolvimento de atividades instaladas em
escritdrios ou outro tipo de unidade localizados em outros Municipios.

Paragrafo tnico. A sede do Consorcio podera ser alterada por solicitagio escrita de qualquer

ente consorciado, mediante aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos mesmos em Assembléia
Geral. S




CAPITULO Il
DOS CONSORC!ADOS

Art. 5°. A constituicéo do presente Consorcio ndo gera direitos ou obrigagdes reciprocos entre
seus consorciados.

Art. 6°. Os consorciados nao s&o titulares de quota ou fragdo ideal do patriménio do
Consorcio, sendo invaliqo qualquer negdcio juridico que as tenham como objeto.

Secao |
Da admissao

Art. 7°. Qualquer ente da Federagdo que desejar integrar o Consdrcio, cujo nome néo tenha
constado do Contrato de Consércio, somente podera fazé-lo se aprovada em Assembléia
Geral convocada para este fim e ratificada por lei editada por cada um dos consorciados.

Secao Il
Da Retirada

Art. 8°. Os consorciados poderao se retirar do Consércio a qualquer tempo, conforme
procedimento previsto no Capitulo i, du Titulo VI do Contrato do Consércio, mediante a
apresentagao de declaragao escrita, subscrita por seu representante na Assembléia Geral,
lavrada nos seguintes termos:

“Eu, (nome), (cargo que ocupa no ente federativo) e representante do (nome
do ente federativo), pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ sob o

° (nimkro), nos termos da autorizagio legislativa concedida pela Lei n.°
(numero de Lei) de (data da lei), especialmente editada pelo Poder Legislativo
do (nome do ente federativo) para o presente fim, declaro de forma expressa e
irevogavel que o (nome do ente) se retra do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA MICRORREGIAO DO
ALTO SAPUCAI, comprometendo-se a honrar todas as obrigagdes
constituidas até esta data, ainda nao liquidadas.

Declaro ainda, que as referidas obrigagdes serao adimplidas na data do seu
vencimento ou, no caso de obrigagdes nao exigiveis, nos trinta dias seguintes
a sua apresentacéo, sob pena de pagamento de multa de 10% (dez por cento)
do total do seu valor ~crrigido, acrescido de juros de mora no percentual de
0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia.” -

Paragrafo Unico. A retirada do ente consorciado somente produzira efeitos a partir do primeiro
dia util do més seguinte a data da Assembléia Geral em que for apresentada.

1 Secao Il
Das penalidades
Art. €. Aos consorciados infratores, considerada a gravidade da infragéo e as cwcunstanmas
da conduta, seréaa aplicadas sucessivamente as seguintes penalidades: e
| — multa; P e
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Il — suspensao;
Il — excluséo.

Art. 10. As penas de multa e suspensao serao aplicadas as infragdes médias e graves,
respectivamente, reconhecidas como tal por deliberagdo da Assembléia Geral, que néo
sejam passiveis de pena de exclusao.

§ 1°. A pena de multa podera ser aplicada até o valor méximo de R$ 50.000,00 (cinqUenta
mil reais).

§ 2°. A pena de suspensao tera a duragao maxima de até 90 (noventa) dias, periodo em que
o consorciado podera SF reabilitar.

§ 3°. As penas de multa e de suspensao poderao ser aplicadas cumulativamente.

Secao IV
Da exclusao

Subsego |
Das hipéteses de exclusao
Art. 11. Além das hipéteses previstas no Contrato do Consoércio, sera aplicada a
pena de exclusao ao consorciado que:

| - atrasar injustificadamente o cumprimento das obrigagdes financeiras pactuadas
por prazo superior a 90 (noventa) dias;

Il - desobedecer as disposicoes estatutarias e deliberagdoes da Assembléia Geral.

-
§ 1°. Somente se configurara o atraso mencionado no inciso | deste artigo se o
consorciado, mesmo apos ter sido regularmente notificado para adimplir a obrigagao
no prazo de quinze dias Uteis, permanecer em mora.

§ 2°. A notificagdo mencionada no § 1° acima sera efetuada por meio de
correspondéncia com Aviso de Recebimento — AR.

Subsegao Il
Do procedimento de exclusao

Art. 12. O procedimento de exclusao sera instaurado mediante Portaria do
Presidente do Consdrcio, onde constara:

| - a descrigéo da (s) conduta (s) praticada (s) com a identificagao de quem a (s)
praticou;

Il - as circunsténciast em que foi ou foram praticadas;




Il - as penalidades correspondentes a cada conduta praticada;

IV - os documentos oﬁ outros meios de convencimento motivador da instauragao do
procedimento administrativo.

Art. 13. O consorciado infrator sera notificado para no prazo de 15 (quinze) dias uteis
oferecer a defesa que desejar, devendo nesta oportunidade requerer provas e juntar
documentos, sob pena de preclusdo, sendo-lhe fornecida cépia da Portaria de
instauragao do procedimento, facultando-lhe também vista dos autos, por si ou
advogado constituido, através de carga em livro proprio ou qualquer outra forma de
escrituragao e controle.

Paragrafo Unico. A notificagéo sera realizada pessoalmente ao representante legal
do municipio consorciado que cometeu a infragdo ou mediante correspondéncia com
aviso de recebimento — AR.

Art. 14. O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia Util seguinte a
juntada aos autos da copia da notificagdo devidamente assinada pelo consorciado
infrator ou do aviso de recebimento, conforme o caso.

t
Paragrafo Gnico. O Presidente do Consércio podera, mediante requerimento
fundamentado do interessado, prorrogar por uma unica vez o prazo de defesa em
até 15 (quinze) dias Uteis.

Art. 15. Dificultando ou enleando o consorciado infrator, o cumprimento da
notificacdo, com o fim de frustra-la, sera esta considerada realizada tao somente
pela notificacdo mediante correspondéncia com aviso de recebimento — AR,
juntando-se aos autos, comprovante da referida notificagéo.

Paragrafo Unico. A notificagdo mencionada no caput deste artigo produzira seus
efeitos apds 15 (quinze) dias da data do Aviso de Recebimento, contado o prazo
para a apresentagao da defesa a partir do primeiro dia Gtil seguinte aos referidos 15
(quinze) dias.

Art. 16. Cabera ao Presidente do Consorcio ou a Comissao por ele instituida na
Portaria de Instauragao a diregao do procedimento administrativo de excluséo de
consorciado infrator, podendo para tanto deferir ou ndo a produgao de provas,
determinar diligéncia'g e ouvir pesscas.

Art. 17. A instrucdo do procedimento se encerrara com a elaboragao do Relatério,
que opinara pela culpabilidade ou ndao do consorciado infrator, especificadamente
para cada uma das infragées cometidas.

Paragrafo Unico. No caso do Relatério mencionado no caput deste artigo ter sido
elaborado por Comissao, somente produzira efeitos apés a sua homologagéo pelo
Presidente do Consorcio.

Art. 18. Concluido o Relatério, serao os autos encaminhados a Assembléia Geral
para julgamento, que seguird o procedimento abaixo:




| - leitura da Portaria de Instauragdo do procedimento, da defesa e do Relatério fi

Il — apresentagao das alegagdes finais do consorciado infrator, pelo prazo de 15
(quinze) minutos, podendo ser prorrogado por uma Unica vez e por igual prazo, a
requerimento do interessado;

Il - terminado os debates seguir-se-a o julgamento, por meio de votagao publica e
nominal, decidindo-se acerca da culpabilidade do infrator e da penalidade a lhe ser
aplicada na medida ¢a sua culpabilidade, exigindo-se para a aplicagdo da pena de
exclusdo o quorum minimo de 2/3 dos votos da totalidade dos membros do
consorcio; :

IV — decidindo a Assembléia pela absolvigao do consorciado de todas as acusagoes,
sera o procedimento encerrado, determinando-se seu arquivamento e baixa.

V — A pena de exclusdo produzira seus efeitos imediatamente, perdendo o
consorciado apenado o direito a voz e voto na Assembléia Geral.

Paragrafo unico. O Presidente do Consoércio presidira o julgamento e votara por
ultimo somente se nao for atingido o quorum minimo para deliberagdo ou
desempate.

Art. 19. Das decisbes condenatorias cabera recurso de reconsideragao a
Assembléia Geral, dirigido ao Presidente do Consorcic.

§ 1°. O recurso devera ser interposto no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
primeiro dia Util sequihte ao da publicacdo da decisdo na imprensa oficial.

§ 2°. O recurso tratado no caput deste artigo serd recebido somente no efeito
devolutivo.

§ 3° Interposto o recurso, serd& o mesmo apreciado na primeira sessdo da
Assembléia Geral que se seguir, seja ordinaria ou extraordinéria, processando-se na
forma prevista nesta subsecéo.

Art. 20. Aos casos omissos aplicar-se-a subsidiariamente a Lei n°. 9.784, de 29 de
janeiro de 1999 ou outra que a suceda ou substitua. .

TITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

CAPITULO | _
DA CONVOCAGAO

Art. 21. A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Consoércio ou por
1/3 (um tergo) dos consorciados que encaminhardo pedido ao Presidente do
Consércio que nao podera deliberar sobre tal pedido.
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Art. 22. As Assembléias Ordinarias serdo convocadas mediante meio eletronico €™
contato telefonico e ou correspondéncia;

| - os nomes dos consorciados que convocaram a Assembléia;
Il - local, hora e data da Assembléia;
Il - a pauta da Assemblgia;

IV - no caso de apreciagdo de contas ou relatérios, deverdo os mesmos ser
enviados aos consorciados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias antes da
data da Assembiéia;

§ 1°. As Assembléias Ordinarias realizar-se-ao nos meses de margo e setembro,
devendo ser convocaQas com a antecedéncia minima de 10 dias.

§ 2°. O edital de convocagao da Assembleia devera ser encaminhado por meio
eletronico e ou contato telefénico e ou correspondéncia;

§ 3°. Caso seja necessario 0 cancelamento da data de uma Assembléia, o aviso
devera ocorrer motivada e justificadamente com antecedéncia minima de 7 (sete)
dias da data de realizagao da Assembléia, devendo receber o mesmo tratamento de
exposi¢ao do paragrafo anterior.

Art. 23. As Assembleias Extraordinarias seréo realizadas a qualquer tempo e sempre
que necessario, convocadas na forma prevista neste capitulo, notificando-se
também per escrito cada um dos consorciados, ou seus representantes substitutos.

§ 1°. A notificagcao mencionada no caput deste artigo devera ser realizada em até 07
(sete) dias antecedentes ao inicio da Assembléia Extraordinaria, cuja comprovagao
devera registrada em local proprio.

§ 2°. Nao atendido o pyevisto neste artigo, a Assembléia somente se realizara com o
comparecimento espontaneo de pelo menos 1/3 (um tergo) dos consorciados.

CAPITULO Il )
DO QUORUM DE INSTALAGAO |,

Art. 24. A Assembléia Geral sera instalada com a presenca de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos consorciados, presidida pelo Presidente do Consoércio ou por quem
legalmente o substitua, restringindo-se a discusséao dos assuntos da pauta de
convocagao, até que se obtenha o quorum de deliberagao.

CAPITULO il ,
DAS DELIBERAGOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25. A Assembléia Geral deliberara por maioria simples dos votos dos
consorciados presentes, respeitados os demais quoruns estabelecidos no referido
Contrato de Consorcio.

L
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_ CAPITULO IV
DO COMPUTO DOS VOTOS

Art. 26. As abstengée’s nao serao computadas para qualquer fim.

) CAPITULO V
DAS DELIBERAGOES DE ALTERAGAO DO CONTRATO E DOS ESTATUTOS

Art. 27. A votacgao para alteragao do Contrato do Consércio e do seu Estatuto sera
feita individualmente para cada artigo, inciso, paragrafo e suas alineas, respeitada
sempre esta ordem.

Paragrafo Unico. Para a votagao tratada neste artigo sera previamente distribuida,
com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, copia do texto proposto para cada um
dos consorciados com direito a voto, sendo lida antes de iniciada a referida votacao
pelo Presidente da Assembléia.

Art. 28. Antes de iniciada cada votagao sera assegurado a qualquer consorciado
contrario a proposta apresentada o direito de externar as razboes de sua
contrariedade pelo tempo maximo improrrogavel de 05 (cinco) minutos.

Paragrafo Unico. Havkndo orador inscrito em favor da proposta de alteragao, este
podera manifestar-se pelo tempo maximo de 05 (cinco) minutos improrrogaveis,
sendo assegurado aquele que manifestou contrariedade falar por (Gltimo.

Art. 29. O procedimento a ser adotado para a alteragdo do Contrato do Consércio é
o0 previsto na sua Clausula Quadragésima Nona.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 30. As disposigbes sobre o funcionamento da Assembléia Geral poderao ser
consolidadas e complementadas em Regimento Interno por ela aprovado, nos
termos previstos neste Titulo.

1 TITULO 1l
DA ELEICAO, DA POSSE E DO MANDATO DO PRESIDENTE E DA DIRETORIA

~ CAPITULO |
DA ELEIGAO E POSSE DO PRESIDENTE

Art. 31. O Presidente em exercicio convocard para a primeira quinzena de
dezembro, ou primeiro dia (til subsequente do ano de encerramento do seu
mandato a Assembléia Geral destinada a eleigao do novo Presidente do Consorcio.

§ 1° A convocagao far-se-a por meio de edita! encaminhado por meio eletrdnico e ou
contato telefonico e ou poy correspondéncia.




§ 2° A eleigao e a posse far-se-ao:

| — para o primeiro mandato do Presidente do Consoércio, eleito no dia 12 de
novembro de 2014, sua posse ocorrera imediatamente e o periodo de mandato
estendera até 31 de dezembro d= 2C15;

Il - para os demais mandatos as eleigdes ocorrerdao na forma estabelecida no caput
deste artigo, sendo empossado o novo Presidente eleito no primeiro dia atil do ano
subsequente a eleigag;

lll - o periodo vacante compreendido entre os dias 31 (trinta e um) de dezembro e 0
primeiro dia util do préximo ano, quando entédo sera empossado o novo Presidente
eleito, sera a Presidéncia ocupada pelo Secretario Executivo do Consorcio.

Art. 32. Na cerimdnia de posse do Presidente eleito, como disposto neste artigo,
sera presidida pelo Presidente que encerra seu mandato ou pelo Secretario
Executivo mencionado no inciso Ill, § 2° do art. 31, obedecendo ao seguinte
procedimento:

| - manifestagdo dos consorciados que tenham antecipadamente se inscrito pelo
tempo maximo improrrogavel de 05 (cinco) minutos para cada um;

Il — manifestacdo dos membros da Diretori= que encerra 0 mandato que tenham
antecipadamente se inscrito pelo tempo maximo imprerrogavel de 05 (cinco) minutos
para cada um;

Il - manifestagéo dolPresidente que encerra o seu mandato pelo tempo maximo
improrrogavel de 10 minutos;

IV — assinatura do Termo de Posse pelo Presidente eleito e Nomeagéo da Diretoria
Executiva, que tera a seguinte redacéao:

"Aos (data), nesta cidade de (local), eu, (nome), (cargo que ocupa no
ente Consorciados), tomo posse como Presidente do CIMASP, com
mandato que se inicia nesta data e terminara no dia 31 de dezembro
de (data). Nos termos do deliberado em Assembléia Geral, nomeio
como membros de minha Diretoria os (as) Srs. (Sras): (nome), (cargos
que ocupam nos entes federativos Consorciados, ou no Consércio, ou
em érgéo ou entidade conveniada ao consoércio ou a informacéo de que
foi aposentado no exercicio de um de tais cargos) (nome dos entes
federativos que representa no Consoércio). (assinatura do empossado).

V - assinado o termo de posse pelo Presidente e homologada as nomeacdes pela
Assembléia Geral, sQréo convocados os diretores nomeados para que assinem o
respectivo Termo de Nomeagao e Posse, nos seguintes termos: ,

‘nesta mesma data, nés, os diretores nomeados pelo Presidente,

tomamos posse - (assinaturas dos diretores empossados ao lado de

seu nome grafado de forma legivel e cargos que ocuparédo na Diretoria

do Consdércio); il
LY




VI - empossados os diretores, sera o Termo de Posse assinado por todos~Q
consorciados presentes, na qualidade de testemunhas;

VIl — manifestagao do Presidente eleito pelo tempo maximo improrrogavel de 10
(dez) minutos;

VIl - encerramento da Assembleia.

§ 1°. Nao sera permitida a pratica de qualquer ato na Assembléia de posse por
procurador constituido.

§ 2°. Na hipotese de auséncia de membro da Diretoria a ser empossada, este
tomara posse perante o Presidente do Consércio, aditando-se o termo de posse.

CAPITULL Il
1 DO MANDATO

Art. 33. O mandato do Presidente e da Diretoria sera de 01 (um) ano.

| — para adequagao do primeiro mandato do Presidente e da Diretoria, iniciar-se-ao
aqueles no dia 17 de outubro de 2014, encerrando-se no dia 31 de dezembro de
2015.

Paragrafo unico. Os mandatos subsequentes iniciar-se-d0 no dia 1° de janeiro,
encerrando-se no dia 31 de dezembro do mesmo ano, sendo certo que 0 atraso na
posse nao implicara na alteragao da data de término do mandato, assumindo
interinamente o Secretario Executivo o cargo de Presicdente, visando unicamente a
continuidade dos programas previamente estabelecidos e aprovados pela
Assembléia.

CAPITULO Ill
DA RENUNCIA

Art. 34 - A rem’mciat do Prefeito durante o exercicio da Presidéncia do Consorcio
acarretara na perda integral de seus direitos, devendo o seu municipio cumprir
integralmente o Contrato de Custeio assinado até o encerramento do exercicio. .

Paragrafo unico. — Caso a renlncia do Presidente seja apenas de carater pessoal,
sera convocado nova eleicdo, no prazo de 20 (vinte) dias para a substituicdo do

Presidente sem o prejuizo da extingdo do exercicio dos direitos do municipio
consorciado, caso haja interesse do mesmo em permanecer no referido consoércio.

TITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA DIRETORIA
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Art. 35. A Diretoria do Consoércio é composta pelo Presidente, 1(um) WVig
Presidentes e 3 (trés) Conselheiros Técnico/Fiscal, sendo um deles o Presidente do
Conselho de mesmo nome.

Art. 36. A Diretoria r?unlr se-4 sempre que se fizer necessario por convocagao do
Presidente.

Art. 37. Compete a Diretoria:

| - autorizar o ingresso do Consércio em juizo, reservando ao Presidente o direito de
tomar as medidas que entenda urgentes, que deverdao ser referendadas pela
Diretoria, sob pena de invalidade do ato;

Il - aprovar as propostas de orgamento anual, de créditos adicionais, de orgamento
plurianual de investimentos, de instituicdo de fundo especial e de realizagdo de
operacao de crédito, autorizando sua apreciagéo pela Assembléia Geral;

Il - aprovar a proposta de fixagao, revisdo ou reajuste de tarifas e outros pregos
publicos, mediante parecer do Conselho Técnico, encaminhando a Assembléia
Geral para apreciagao e julgamento;

IV - aprovar as propostas de planos e regulamentos de saneamento ambiental,
mediante parecer do, Conselho Técnico, encaminhando a Assembléia Geral para
apreciagao e julgamento;

V - opinar sobre proposta de cessao de servidores ao Consércio, submetendo a
apreciacao da Assembléia Geral;

VI — autorizar a dispensa ou exoneragao de empregados e de servidores
temporarios;

VIl - alterar, definitiva ou provisoriamente, o nimero de horas da jornada de trabalho
dos empregados do Consorcio ou dos servidores para ele cedidos;

VIII - elaborar a proposta do Regulamento Geral do Pessoal, dispondo sobre os
poderes disciplinar e regulamentar, bem como sobre os respectivos procedimentos
administrativos, submetendo-os a apreciacao da Assembléia Geral;

IX — definir a estrutura e o funcionamento dos demais 6rgaos do Consorcio,
respeitada a estrutura! basica prevista no Contrato e neste Estatuto; «

X - promover a revisao anual da remuneragdo dos empregados do Consorcio, nos
termos do orgamento anual;

Xl - autorizar a instauragao de procedimentos licitatorios relativos a contratos cujo
valor estimado seja igual ou superior a RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

XII - autorizar a mstadragao de procedimento licitatério que nao seja do t|po menor
prego, mediante prévia justificativa do Secretario Executivo;
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XIll - propor alteragbes ao presente Estatuto ou resolver questdes vinculadas
interpretagcao dos seus dispositivos;

XIV - conhecer e julgar:
a) impugnagoes a editais de concursos publicos;

b) recursos referentes ao indeferimento de inscrigao em concursos publicos ou a
homologagao dos seus resultados;

¢) impugnagdes a editais ou outros atos convocatdrios de licitagao;

d) recursos relativos a inabilitagdo, desclassificagcao, homologacao e adjudicagao em
procedimento licitatérib;

e) recursos referentes ao indeferirnenlo de registro cadastral, para fins de constar do
cadastro de fornecedores;

f) aplicacéo de penalidades a contratados ou a empregados do Consoércio;

XV - estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos
técnicos, administrativos e operacionais no ambito do Consoércio, fornecendo,
inclusive, subsidios para deliberagoes e agdes do Consorcio.

§ 1°. Das decisoes da Diretoria nao cabe recurso, reservado a Assembléia Geral o
direito de, em sede de revisdo e motivadamente, reapreciar qualquer decisao da
mesma, conservando, modificando, revogando ou anulando o ato.

§ 2°. A Diretoria Executiva se reunira sempre que necessario, por convoca¢ao do
Presidente, mediante notificagao pessoal dos seus membros por meio eletrénico e
ou contato telefonico i)u correspondéncia.

§ 3° Somente os membros da Diretoria poderao assistir ou participar das suas
reunides, podendo apenas ser admitidos terceiros mediante convite aprovado pelo
Presidente.

CAPITULO Il
DO PRESIDENTE

Art. 38. Além das atribuigdes previstas no Contrato do Consorcio, compete ao
Presidente:

| — representar o Consorcio judicial e extrajudicialmente;

Il - ordenar as despesas do Consoércio e responsabilizar-se pela prestagdo de
contas;

Il - convocar as reunides da Diretoria Executiva:

IV - nomear e contratér o Secretario Executivo;
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V - movimentar as ¢ontas bancarias do Consécio em conjunto com o Secretarig
Executivo;

VI - celebrar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

VIl - exercer o poder disciplinar no ambito do Consoércio, determinando a instauragao
de procedimentos e julgando-os, aplicando as penas que considerar cabiveis, com
excecdo da dispensa de empregados efetivcs ou temporarios, cuja atribuicdo é
exclusiva da Diretoria;

VIIl - Ratificar as justificativas de dispensa e de inexigibilidade de licitagao, assinar
editais e contratos, homologar e adjudicar licitagoes;

IX - autorizar a instauragao de procedimentos licitatérios;
X - homologar e adjudicar objeto de licitagoes;

Xl — homologar a cotagdo de pregos de contratagées diretas, por dispensa de
licitagao fundamentadia no inciso | ou Il do art. 24 da Lei n° 8.666/93:

Xll - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido atribuidas a outro érgdo do Consércio por este Estatuto ou pelo
Contrato.

§ 1°. Somente as atribuicdes elencadas nos incisos V, VI e Xl deste artigo poderao
ser objeto de delegagao ao Secretario Executivo.

§ 2°. Por razboes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugao
administrativa do Consércio, o Secretario Executivo ou o Diretor Administrativo e
Financeiro podera motivadamente praticar qualquer ato de competéncia do
Presidente ou da Diretoria Executiva, mesmo que exclusiva, devendo ser por eles
referendado, sob pena de invalidade do ato.

§ 3°. Os atos mencionados no § 2° perderdo a sua eficacia retornando ao status quo
ante caso nao sejam ratificados em até 30 (trinta) dias Uteis contados da data de sua
pratica. \

§ 4°. A delegagado de atribuicbes do Presidente dependerd de ato escrito e
publicado, devendo permanecer arquivado em meio fisico ou digital pelo prazo de 01
(um) ano contados da data do termino da delegagao. -

CAPITULO Ill
DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 39. Além das atribuides previstas no Contrato do Consércio, compete ao
Secretario Executivo:

—




| - exercer a diregao executiva e a supervisao das atividades do Consércio em gera
praticando todos os atos que nao tenham sido atribuidos expressamente por estes
Estatutos ao Presidente do Consércio;

Il - auxiliar o Presidente no exercicio das suas fungdes, cumprindo com suas
determinagdes e mantendo-o de tudo informado, prestando-lhe contas da situagao
financeira e administrlativa do Consdrcio;

[l - quando convocado, comparecer as reunides da Diretoria;

IV— movimentar as contas bancarias do Consoércio em conjunto com o Presidente,
bem como supervisionar os boletins diérios de caixa e de bancos;

V - praticar todos os atos necessarios a execugao da receita e da despesa;
VI - exercer a gestao patrimonial;

VIl - zelar por todos os documentos e informagoes produzidos pelo Consércio,
promovendo a sua adequada guarda e arquivo;

VIII — praticar todos os atos necessarios a gestao de recursos humanos, cumprindo
e se responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legislagao trabalhista;

IX — promover a publicacdo dos atos e contratos celebrados pelo Consorcio,
quando previsto em Igi, no Contrato do Consorcio ou neste Estatuto;

X — ocupar interinamente a Presidéncia do Consoércio nos casos previstos no seu
Contrato.

§ 1°. Além das atribuigbes previstas neste artigo, o Secretario Executivo podera
exercer, por delegagao, atribuicbes da competéncia do Presidente, sempre em
carater excepcional e justificadamente.

§ 2°. O Secretario Executivo exercerd suas fungdes em regime de dedicagédo
integral, somente podendo exercer atividades que permitam a cumulagdo licita
prevista no artigo 37, da Constituicao Federal e desde que em horario néo
conflitante com o seu normal expediente no Consoércio.

CAPITULO IV
DO CONSELHO TECNICO/FISCAL -

t Segao |
Da composicao e do funcionamento

Art. 40. O Conselho Técnico/Fiscal é érgao consultivo e deliberativo, de controle da
gestdo administrativo-financeira e dos fins do Consércio, constituido por- Prefeitos
dos municipios consorciados.




Art. 41. O Conselho Técnico/Fiscal sera coordenado por um representant
municipio consorciado que nao esteja no exercicio da Presidéncia do Consércio,
cujo mandato sera de 01 (um) ano, escolhido por maioria simples dos votos dos
membros presentes na sessao de eleicdo e posse, recebendo a denominagao de
Presidente do Conselho Técnico/Fiscal.

Paragrafo Unico. Cabe ao Presidente do Conselho Técnico/Fiscal coordenar os
trabalhos do Conselho, assim como agir como sua instancia executiva interna e
externa.

Art. 42. O Conselho Técnico/Fiscal reunir-se-a ordinariamente por convocagao de
seu Presidente sempre que houver necessidade.

Art. 43. Poderao ser realizadas reunides conjuntas entre Prefeitos dos municipios
consorciados e o Gonselho Técnico/Fiscal, por convocacdo do Presidente do
Consorcio, mediante solicitagao do Presidente do Conselho.

Art. 44. O Conselho Técnico/Fiscal deliberara, em reuniao convocada para este fim,
por maioria simples dos votos dos membros presentes a sesséo.

Art. 45. Nenhum membro do Conselho Técnico/Fiscal tera direito a remuneragao
pelo desempenho de suas fungoes.

Secao Il
Das atribuicoes

Art. 46. Compete ao Conselho Técnico/Fiscal:

I- controlar e fiscalizar as atividades e fins do Consércio;

Il - emitir parecer sobre propostas de alteragdo dos Estatutos;

[Il - manter relacionalmento institucional com 6rgaos e conselhos ambientais;

IV - assegurar o controle social das agdes do Consércio;

V - elaborar o Plano de Atividades e a Proposta Orgamentaria Anual em conjunto
com o Diretor Administrativo e Financeiro, submetendo-os & Presidéncia do
Consoércio;

VI - propor a contratagao de pessoal;

VIl - propor mediante relatérios circunstanciados o desembolso de verbas
necessarias ao desenvolvimento das atividades do Consorcio;

VIII - propor a Assembléia a admissé@o ou exclusdo de consorciados;
IX - receber da Assembléia delegagoes de atribuigdes;

X - propor assinatura de convénios e outros ajustes com entldades publicas,
privadas e qualsquetr outras legalmente constituidas; ol




XI - analisar e emitir parecer sobre o cumprimento dos contratos de rateio e de
programa pelos consorciados;

XIl - apresentar a Presidéncia relatério anual de atividades do Consorcio;

XIII - diligenciar sobre as atribuicdes de competéncia do Conselho Técnico/Fiscal;

XIV - convocar as reunides do Conselho Técnico e as reunides conjuntas com a
Assembléia;

XV - manter atualizada e organizada a documentagao sob sua responsabilidade.

CAPITULO V
DO PESSOAL

L
Art. 47. O pessoal do Consércio sera regido pelo Regulamento Geral de Pessoal,
cuja proposta sera elaborada pela Diretoria Executiva e votada em Assembléia Geral
convocada para este fim.

§ 1°. O Regulamento de Pessoal dispora entre outros temas sobre o exercicio do
poder disciplinar do Presidente do Consorcio.

§ 2°. A Diretoria Executiva fixara as hipoteses e critérios para que empregados do
Consorcio ou servidores a ele cedidos possam exercer interinamente as funcoes
vacantes.

§ 3°. Até que seja adotado o Regulamento Geral do Pessoal mencionado no caput
deste artigo aplicar-se-a para fins disciplinares aos empregados do Consércio o
disposto na Lei n°. 8.112/90, sendo o procedimento disciplinar promovido e instruido
pela Diretoria Executiva do Consércio e ndo por comissdo processante como
previsto naquela lei.

!

] TITULO V
DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 48. O Consoércio executara as suas receitas e despesas em conformidade com
as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 49. A Assembléia Geral podera por meio de Resolugao instituir normas para a
elaboracao, apreciagao, aprovagao e execugao do orcamento e dos planos
plurianuais, bem como para a prestagdo de contas, em consonancia com a
legislagdo em vigor e com o Contrato do Consorcio.
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CAPITULO Il
DO ORCAMENTO

Art. 50. O orgamento do Consodrcio sera proposto pela Diretoria Executiva e
aprovado pela AssemBleia Geral.

§ 1°. - A proposta de orgamento devera ser apreciada e aprovada pela Assembléia
Geral até o dia 30 de novembro de cada ano.

§ 2°. - Os Consorciados deverdo assinar o Contrato de Rateio visando a cobertura
do orgamento aprovado pela Assembléia Gera! até o dia 30 de novembro de cada
ano.

§ 3°. - O Consorciado que se recusar a assinar o Contrato de Rateio estara
automaticamente suspenso, sujeitando-se as penas prescritas neste Estatuto.

Art. 51. Os integrantes da Assembléia Geral poderao apresentar emendas ao projeto
de orgamento, que somente serao aprovadas caso:

| - indiquem os recursos necessarios, admitidos somente os advindos de anulagao
de despesa, excluidas as referentes a:

a) dotagOes para pess!)al @ seus encargos;

b) servico da divida.

Il - sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de resolugéo.

Paragrafo unico. As emendas de que trata este artigo deverdo ser previamente
apresentadas a Assembléia Geral para deliberacdo até a data de 10 de novembro
de cada ano, objetivando a sua prévia divulgagao aos demais consorciados para
votagado em assembléia.

Art. 52. Aprovado o orgamento, sera 0 mesmo de conhecimento dos Consorciados
através de Assembleia Geral.

l CAPITULO Il

DA GESTAO PATRIMONIAL

Art. 53. Terao direito ao uso compartilhado dos bens do Consorcio somente os entes
consorciados que contribuiram para sua aquisicao.

§ 1°. O direito ao uso compartilnado podera ser cedido mediante instrumento escrito,
desde que dele se dé ciéncia formal ao Consorcio com:30 (trinta) dias de
antecedéncia.




§ 2°. Os proprios interessados ou na sua falta a Diretoria Executiva poderéao fix
normas para o uso compartilhado de bens, dispondo em especial sobre a sua
manutengao, seguro, riscos, bem como despesas com combustivel, lubrificantes e
pessoal, se for o caso.

TiTULOVI
DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 54. Extinto o Congorcio Publico por ato judicial ou extrajudicial:

| — A Assembléia Geral decidira sobre a destinagao dos bens, podendo os mesmos
serem doados a qualquer entidade publica de objetivos iguais ou similares aos do
Consoércio ou ainda alienados onerosamente para rateio entre 0s consorciados do
produto obtido na proporgao definida pela Assembléia;

Il - até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigagao, os entes
consorciados responderao sociidariamente pelas obrigagcbes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagao.

_ TiTULO VI ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
¢ CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 55. A Assembleia Geral podera sobrestar, por uma Unica vez e pelo prazo
maximo de 2 (dois) anos, a aplicacdo das normas previstas nestes Estatutos.

Art. 56. A Presidéncia do Consorcio sera sempre ocupada por municipio
consorciado, representado por seu Prefeito Municipal no exercicio do mandato
eletivo, ndo podendo exercer a Presidéncia nuando afastado do cargo de Prefeito
por qualquer motivo.

Art. 57. O membro da Diretoria que tiver extinguido seu vinculo como servidor com
érgéos municipais quaisquer, como também com o Consércio ou outra entidade a
ele conveniada, sera automaticamente afastado da Diretoria, cabendo ao Presidente
indicar o nome do novo Diretor, nos termos do Capitulo |, do Titulo 11l deste Estatuto.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 58. O primeiro Presidente e respectiva Dlretona Executiva cumpnrao seu
mandato até o dia 31 de dezembro de 2.015. //
.




§ 1°. Nao eleito o Presidente do Consorcio até 31/12/2015, o mandato do Preside

em exercicio sera pror{ogado pro tempore até a eleigao do seu sucessor.

§ 2°. A Diretoria Executiva exercera suas fungdes em regime de trabalho voluntario,
nao fazendo jus a nenhuma remuneracao relativa ao exercicio do cargo, salvo

diarias e outras verbas indenizatérias, percebendo somente a remuneragao do cargo

de origem.

§ 3°. Os prazos fixados nos paragrafos deste artigo poderéao ser prorrogados até 31
de dezembro por deliberagao da Assembléia Geral.

Art. 59. O presente Estatuto vigorara a partir de sua publicagéo por extrato no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais.

Itajuba, 12 de Novembro de 2014.
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