W SOBRE A VAGA: Trabalhar como Técnico de Enfermagem da Estratégia Salde da Familia.

REQUISITOS: Curso de técnice de enfermagem e registro no Conselho Regional de Enfermagem de &8
= Minas Gerais (COREN MG

= SOBRE A SELECAO: Prova com 20 questBes de miltipla escolha {um pento cada — total 20 pontos) e |
;-‘: Andlise do Perfil do Candidato através de questiondrio (total 05 pontos), totalizando a nota méxima J8
B de 25 pontos.

= Das questdies de multipla escolha:

& 05 de Portuguds {divisio silibica; nova regra-de atentuagio-grifica;

| encontro vocélico e consonantal; sindnimos e antdnimos; artigos e substantives).

VAGA DE EMPREGO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NATERCIA COMUNICA SOBRE &

VAGA PARA CONTRATO TEMPORARIO ATRAVES DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESF

concorddncia nomingl e verbal,

8 10 de Conhecimentos Especificos {Necessidades humanas bésicas: oxigenagBo, nutricdo, dietética,
| hidratacdo, eliminagbes, medidas de higiene e conforto, e outras relacicnadas & enfermagem. W8
B Educaglo, preveng¢do e controle de infeccfies em servigos de salde e na comunidade. Preparc e §8

| manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. Doengas em geral: prevencdo, sinais, W
8 sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento. Assisténcia de B8
| enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servigos basicos de sadde, urgéncia e |

8 emergéncia e ao paciente critico. Farmacologia aplicada & enfermagem: célculo e administracio de |

| medicacio e solugBes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. Prevengdc, Promogio, Protecdo |

§ o Recuperacio da Salde; Vigildncia e prioridades em sadde; Humanizacdo da Assisténcia a Satde; |
= AcBes e programas de sadde; Sadde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homeme B8
do idoso; DSTs, AIDS, satde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutrico "
B8 infantil; Notificagdo Compulséria de doencas, agraves e eventos de salde pdblica; imunizacio; &8

| Prevencio e Combate a Doencas; Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Saddel.

§ 05 de Legislagio (Cédigo de Etica de Enfermagem; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de B

Saude; Principios, diretrizes e funcionamente da Atencdo Bésica; AtribuicBes e responsabilidades do

 técnico na Estratégia Salde da Familia).

§ INSCRICAQ: Apresentar original e copia do CPF, ldentidade @ Comprovante de Registro no COREN. BB
{ dia 11/05 — utilizar caneta esferografica de material transparente em tinta preta ou azul

Bl RESULTADO: Disponivel ne Posto de Sadde dia 14/05.

B REMUNERACAO: RS 954,00,

CRITERIO DE DESEMPATE: 12 - experiéncia profissional na drea; 22 - maior nota na Anélise do Perfil |

do Candidato; 32 - maior nota na Prova de Conhecimenios Especificos; 492 - aguele de maior idade.

b

Local: Posto de Saude — das 07:00 as 11:00 e das 13:00 3s 16:00 horas — do dia 23/04 a 04/05.

SOBRE A PROVA: Local: Saldo de Reunides do Posto de Salde — das 08:00 &s 11:00 horas da manhi - |

%ﬂ;ﬂ "ﬁ"

CARGA HORARIA: 40 horas semanais — 3 horas/dia.
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