PROJETO B hiE el NG 427 3

INSITUl © REGIME Juripico UNico po
SERVIDOR PUBLICO CiviL Do MuniciPio
DE NATERCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

0 Povo po MuntcfPio DE NatéRclay ESTADO DE MINAS
CERAIS; POR SEUS REPRESENTANTES LEGA!S DECRETOU E EU, PREFEL
TO MUNICIPAL, SANCIONOC A SEGUINTE LE!?

ART, 12 - A RE€InE Jurfpico po SErviDor PéBLICO!
CIVIL DA ADMINISTRAGAO DIRETAy AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO
Muntclpio pE Narfac:A. DOs PODERES EXECUTIVO £ LEGISLATIVO ,
€ Onico £ TEM NATUREZA DE DIRELTO PUBLICOS

PaARAGRAFO N1CO =~ O REGIME DO QUE TRATA O ARTI-
60 € 0 DA LECISLAGAO ESTATUTARIA E DA LEGISLAGAO DE PESSOAL
COMPLEMENTAR EM VIGOR, ATE A EDIGAO DO NOVO ESTATUTO pOS§ '
SERVIDORES PUBLICOS Civis Do Municfrio DE NATERCIA,

ART, 22 = A ATIVIDADE ADMINISTRATIVA PERMANENTE
€ EXERCIDA, NA ADMIN!STRAGAO DIRETA, NAS AUTARQUIAS E NAS °
FUNDAGOES PUBLICAS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO Do !
MuntcfPto, POR SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO PUBLICO 4
EM CARATER EFETIVO OU EM COMISSAO, OU DE FUNGAO PUBLICA,

ART, 32 = A INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO DEPENDE
DE APROVAGAO PREVIA EM CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OU DE PRO=
PROVAS E TITULOS, RESSALVADAS AS NOMEAGOES PARA O CARGO EM '
COMISSAO DECLARADO EM LEI, DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGAO,

PARAGRAFO 19 = A NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO !



OBEDECERA RIGOROSAMENTE A ORDEM DE BLASSIFICAGAO DOS CANDIDA
TOS NO CORRESPONDENTE CONCURSO;

PARAGRAFO 22 = A DESIGNAGAO PARA A FUNGAO PUBLI-
CA 4 NOS CASOS PREVISTOS NESTA LEI, PODERA FAZER=-SE A VISTA
DE PROCESSO SELETIVO, O QUAL NAC £ CONSIDERADO CONCURSO PUBLI
CO PARA O EFEITO DE EFETIVIDADE E ESTABILIDADE,

ART,42 - O ATUAL SERVIDOR DO PODER EXECUTIVO AD-
MITIDO MEDIANTE VINCULO REGIDO PELA CONSILIDAGAO DAS LEIS DO
TRABALHO = CLT = TERA O ATUAL EMPREGO TRANSFORMADO EM FUNGAO
PUBLICA AUTOMATICAMENTE NO DIA PRIMEIRO DO MES SUBSEQUENTE '
AO DA PUBLICAGAO DESTA LENSZ

PARAGRAFO 12 = NAO SBE APLICA O DISPOSTO NO ARTI=
GO AO!

| = EMPREGADO DE EMPRESA PARTICULAR}

Il = PROFISSIONAL AUTONOMO OU SERVIDOR CuJo Vin=-
CULO DE EMPREGO NAO SE DESTINA A PRESTAGAO DE SERVIGOS PROPRI
0S DA PREFEITURA OU DA CAMARA MUNICIPAL ;

111 = EMPREGADOCUJO VINCULO DECORRE DA CONTRA=
TAGAO DE SERVIGOS, AINDA QUE TECNICOS OU ESPECIALIZADOS,

PARAGRAFO 22 = 0S CARGOS, EMPREGOS OU FUNGOES EM
COMISSAO OU DE CONF IANGA PERMANECEM COM A MESMA DENOMINAGAO,
ATRIBUIGAO E CARATER DE LIVRE PROVIMENTO E EXONERAGAO, FICAN
DO SEUS OCUPANTES, AUTOMATICAMENTE, SUBMETIDOS AO REGIME UN
co NO DIA 12 DO MES SUBSEQUENTE AO DA PUBLICAGAO DESTA LEN;

PARAGRAFO 32 = NO CASO DO PARAGRAFO ANTERIOR, SE
0 SERVIDOR MANTIVER VINCULO DE QUTRO EMPREGO DE NATUREZA PER
MANENTE SERA ESTA SITUAGAO A SER CONSIDERADA, PARA EFEITO DO
DISPOSTO NO ARTIGO E SEU PARAGRAFO 19



PARSGRAFO 42 = A TRANFORMAGAC PREVISTA NO ARTI =
GCy BEM COMO AS DISPOSIGOES DE SEU PARAGRAFO SEGUNDO, IMPLI=
CAM A AUTOMATICA EXTINGAO DO RESPECTIVO CONTRATO DE TRABALHO}

PARAGRAFO 52 = NOS PROCEDIMENTOS PREVISTOS NO AR=
7160 E SEUS PARAGRAFOS ANTERIORES SERAC MANTIDOS AS ATRIBUI=
GOESe A DENOMINAGAO, E O PRAZO DE VIGENCIA DO EMPREGO OU;

PARAGRAFO 62 = A FUNGAO PUBLICA VAGA E QUANDO, SE
VAGAR, A DECORRENTE DA TRANSFORMAGAO DE QUE TRATA O ARTIGO ,
SE TRANSFORMARAO AUTOMATICAMENTE EM CARGO PUBLICO EFETIVO
SALVO DISPOSIGAO LEGAL EM CONTRARIO,

ARTIGO 52 = A FUNGAO PUBLICA DECORRENTE DO DIg~
POSTO NO ARTIGO ANTERIOR SERA TRANSFORMADA EM CARGO PUBLICO
DE PROVIMENTO EFETIVO, DESDE QUE O SEU OCUPANTE:

| = SENDO ESTAVEL, NOS TERMOS DO ARTIGO |9 pAs !
DISPOSIGOES CONSTITUCIONAIS TRANSITOR1AS, SEJA APROVADO EM !
CONCURSO PARA FINS DE EFETIVAGAO NOS TERMOS DO Par{GrRaFo |Q!
DO CITADO ARTIGO CONSTITUCIONAL j

11 = NAo sENDO ESTAVEL, SEJA APROVADO NO CONGUR=
s0 PUBLICO QUE SE REALIZAR PARA O PROVIBENTO DO CARGO CORRES
PONDENTE A FUNGAO DE QUE SEJA TiTULAR,

PARAGRAFO 12 = COnsIDERA=SE vALIDO, PARA EFEITO
DA EFETIVAGAO DE QUE TRATA O ARTIGO, SOMENTE O CONCURSO QUE
SE REALIZAR PARA PROVIMENTO DE CARGO QUE, EM RELAGAO A FUN=
GAO OCUPADA PELO SERVIDORy SEJA DE ATRIBUIGOES CORRESPONDEN
TESy DE 1GUAL OU EQUIVALENTE DENOMINAGAO E DE MESMO NIVEL sA
LARIAL £ DE ESCOLARIDADE, CONSTANTE DA SISTEMATICA DE CARGOS
VIGENTE ;

PARAGRAFO 22 = O TEMPO DE SERVIGO PRESTADO NA !
ADMINISTRAGAO PUBL1BA DO MuntciPio DE NATERCIA-MG SERA CON=-



SIDERADO, PARA EFE!ITO DE APROVAGAO NOS CONCURSOS PREVISTOS !
NOS ARTIGOS, COMO TfTULO DO SERVIDOR,

PARAGRAFO 32 = ) TRANSFORMAGAO DE QUE TRATA ©
ARTIGO SE DARA COM A HOMOLOGAGA® DO CONCURSO CORRESPONDENTE §

PARAGRAFO 49 = NAO SERAOC TRANSFORMADOS EM CARGO
pOBLICO DE PROVIMENTO EFETIVO, CONFROME PREVISTO NO ARTIGO ,
AS FUNGOES PUBLICAS CUJAS ATRIBUIGOES ENVOLVAM ATIVIDADES DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICAy CONSERVAGAO, VIGI=
LANCIA, MAO DE OBRA NAO ESPECIALIZADA, BEM COMO MAO DE OBRA'
TEMPORARIA, EVENTUAL OU POR PRAZO DETERMINADOy AINDA QUE SE
TRATEM DE SERVIGOS ESFECIALIZADOS,

ART, 62 - NAO PERMANECERA NO REGIME EM QUE SE EN
CONTRA (CLT) ESTEJUA EM FIM DE CARREIRA, PRESTES A APOSENTAR=
SE,

§ 12 = ENQUADRA NESTE ARTIGO O SERVIDOR QUE J& !
TENHA REQUERIDO SUA APOSENTADORIA NO 1NSS E ESTEJA AGUARDAN=

DO SUA APROVAGAO,

§ 22 - O SERVIDOR QUE TENHA TRABALHADO EM ATIVI=
DADE RURAL E ESTA ABORA SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS '
LEIS DO TRABALHO = CLT = FALTANDO-LHE APENAS |0 ANOS PARA !
COMPLETAR O TEMPO PARA APOSENTADORIA,

ART, 72 = PODERA HAVER DESIGNAGAO PARA O EXERCI=-
c10 DA FUNGAO PUBLICA NOS CASOS DE!

| = ATIVIDADE PERMANENTE, EXCLUSIVAMENTE PARA SERR
VIGos DE LIMPEZA PUBLICA, CONSERVAGAO, VIGILANCIA E MAO DE '
OBRA NAO ESPECIALIZADA OU BRAGAL}

Il = ATIVIDADE TEMPORARIA OU EVENTUAL, DE CARATER
EMERGENCIAL OU DE EXECUGAO INADIAVEL BEM COMO PARA ATENDER A
SITUAGOES DE CALAMIDADE PUSLIGA OU REALIZAGAO DE RECENSEAMEN



7O, DESDE QUE DE NATUREZA NAO CORRESPONDENTE A CARGO EXISTEN
TE?:

111 = CARGO EFETIVO DE MEDICO, ENFERMEIRO, DENTIS
TA E LABORATORISTA, EXCLUSIVAMENTE PARA O EsPECIFIco ExErcl=
CI0 DO CARBO EM UNIDADE MUNICIPAL DE ENSINO OU DE SAUDE, O '
QUE SE FARA PELO PRAZO MAXIMO IMPRORROGAVEL DE 06 (SEIS) ME=
SES E DESDE QUE NAO MAJA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO}

IV = SUBSTITUIGADs EXCLUSIVAMENTE ENQUANTO DURAR
O IWPEDIMENTO DO RESPECTIVO TITULAR PARA 0 EspEcirico exercl
CIO DE UM DOS CARGOS MENCIONADOS NO INCISO ANTERIOR, PARA O
QUE NAO SE CONSIDERA O IMPEDIMENTO POR MOTIVO DE FERIAS REGU
LAMENTARES

V = NO CASO DE CANDIDATO EM PROCESSO SELETIVO SU
JEITO A PERFODO EXPERIMENTAL OU TREINAMENTO AVALIADOS QUE !
CONSTI TUEM PROVA DO CORRESPONDENTE CONCURSO PUBLICO, NOS TER
MOS DO RESPECTIVO ED!TALy CASO EM QUE A DESIGANAGAO SE FARA

PELO PRAZO MAXIMO IMPRORROGAVEL DE 90 (NOVENTA) DIAS:

§ 12 = TERA PRIORIDADE PARA DESIGNAGAO DE QUE '
TRATA O INCISO 42 DO ARTIGO O CANDIDATO APROVADO EM CONCBR=
s0 PUBLICO PARA O CARGOy OBSERVADA A ORDEM DE CBASSIFICAGAO;

§ 29 - A DESIGNAGAO PARA O ExErclcio DA FuNGAD
PREVISTA NO ARTIGO £ DE COMPETENCIA DO PREFEITO MUNICIPAL E
CONSTARA DE ATO PREPRIO QUE DEVERA SER PUBLICADO EM EDITAL E
EXPLICITAR O SEU MOTIVOy BEM COMO DETERMINAR O PRAZO DA DESIG
NAGAQ NOS CASOS DOS INCISOS || A V DO ARTIGO, SOB PENA DE '
SUA NULIDADE E RESPONSABILIDADE DA AUTORIDADE,

ART, 82 = A DISPENSA DO OCUPANTE DE FUNQKO pUBLI=
CA PREVISTA NESTA LE! DAR=SE=A AUTOMATICAMENTE QUANDO EXPi=
RAR O PRAZO QU CESSAR O MOTIVO DA DESlGNAQZO OU A QUALQUER
€POCA, POR ATO MOTIVADO, A JUIZO DA AUTORIDADE COMPETENTE,



ART, 99 - PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DA EXCEPICIONAL INTERESSE PUBLICO PODERA HAVER CONTRATAGAO'
POR PRAZO DETERMINADO, NAO SUPERIOR A4 |2 (DOZE) MESES, S0B'
A FORMA DE CONTRATO DE DIREITO ADMINISTRATIVOy PARA PROFES-
SORy ESPECIALISTA DE EDUCAGAO, REGENCIA DE CLASSE E SERVI -
GAL EM UNIDADE DE ENSINO,

§ 19 = NO CASO DE CONTRATAGAO PREVISTA NO ARTI=

80, O CONTRATADO NAO SERA CONSIDERADO SERVIDOR PUBLICO;

§ 22 = O CONTRATO FIRMADO COM BASE NESTE ARTIGO
SOMENTE GERA EFEITOS A PARTIR DE SUA PUBLICAGAC EM EDITAL 4
SOB A FORMA DE EXTRATOy ESPECIFICANDO=SE AS PARTES CONTRA=
TANTES, OBJETO, PRAZO, REGIME DE EXECUGAOQ, PREGO, CONDIGAO
DE PAGAMENTO, CRITEleOS DE REAJUSTESy QUANDO FOR O CASO4 E

DOTAGAO ORGAMENTARIA A SER UTILIZADA,

ART, 102 = O PODER EXECUTIVO ENCAMINHARA A Cama
RA MUNICIPALy NO PRAZO DE 90 (NOVENTA) DIAS CONTADOS DA Vi=
GENCIA DESTA LEI?

| = PROJETO DE LEN COMPLEMEN TAR CONTENDO O ESTA
TuTO DO SERVIDOR PUBLico Civit No Muntcfrio £

Il = PROJETO DE LE} SOBRE OS PLANOS DE CARREIRA
€ PLANOS DE CARGOS, FUNGOES E SALARIOS DE ADMINISTRAGAGDIRE
TAy AUTARQUIAS E FUNDAGOES MUNICIPAIS, CONTENDO A DENOMINA=
GAOy A ESTRUTURA E SISTEMATICA DAS CLASSES RESPECTIVAS, COM
A QUANTIFICAGAC DOS CARGOS E FUNGOES CORRESPONDENTES, BEM
como A POLITICA E TABELA SALARIAIS,

ARTs 11 = O sismemMA PrREVIDENCIARIO DO MuntclfPio

L 4
PonERL SER ESTABELECIDO POR CONVENIC COM INSTITUIGAO PREVI=
DENCIARIA OUy MEDIANTE, AUTORIZAGAO LEGISLATIVA, CRIADO !



como REGIME PREPRIO, NO PRAZO MAXIMO DE 90 (NOVENTA) DIAS, A
SER SUBMETIDO A APROVAGAO DO LEGISLATIVO,

§ 12 = 0 SERVIDOR ALCANGADO PELO DISPOSTO NO AR=
T160 42 DESTA LE! SERA INSCRITO NO SISTEMA PREVIDENCIARIO DE
QUE TRATA O ARTIGO, COMPULSORIAMENTE, INDEPENDENTEMENTE DE £
CARENCIA OU DE I1DADE,

§ 29 = Fi1cA 0 PODER EXECUTIVO AUTORIZADO A DESTI
NAR RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA ATENDER AS DESPESAS DECORREN
TES DO DISPOSTO NO ARTIGO,

§ 30 - DURANTE EsTE PER(ODO A PREFEITURA DEVERA

CONTINUAR VINCULADA AC INSSs

ARTs 12 - Os PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO DEVE
RAO CRIAR UM FUNDO DE RESERVA PARA APOSENTADORIA = FRA, PARA
COBRIR OU COLABORAR NA COBERTURA DE ENCARGOS DAS APOSENTADO=
R1AS DE SEUS FUNCIONARIOSy CALCULANDO EM 3% (TRES POR CENTO)
DA FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL DOS SERVIDORES, SENCO QUE O DE=
P8sITO DEVERA SER REALIZADO ATE O DIA DO PAGAMENTO DOS SERVI
DORES }

§ 12 = O VALOR ENCONTRADO FICARA A DISPOSIGAO DO
FUNDO DE RESERVA @ QUE SE REFERE ESTE ARTIGO E SERA DEPOSITA
DO JUNTO A0 BANCO DO ESTADO DE MINAS CERAIS = BEMGE, FM CONe
TA DE POBPANGA OU OUTRA EQUIVALENTE;

§ 20 - Na HIPSTESE DE O VALOR DEPOSITADO NO FRA
SUPERAR OS VALORES NECESSARIOS, PARA CUJA FINALIDADE SE DES
TINA, PODERA, O PODER EXECUTIVO, APLICA=LO EM ATIVIDADES DE
AssisTENCIA SoctaL po Munielrio,

A RT, 13 = Os PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO FA
RAO PUBLICAR EDITAL A RELAGAO DOS RESPECTIVOS SERVIDORES '



ALCANGADOS PELOS SRTIGOS 42 & 52 DESTA LEI, COM A 5|TUAqu '
ANTERIOR E A NOVA, NO PRAZO DE 30 (TRENTA) DIAS CONTADOS DA
DATA EM QUE OCORREREM AS SITUAGOES PREVISTAS NESSES ARTIGOS,

ARTs 14 = A ORIENTAGAO NORMATIVA E A SUPERVISAO
DAS ATIVIDADES DECORRENTES DESTA LEI COMPETIRAO A COMISSOES
DESIGNADAS, NO PODER EXECUTIVO, PELO PREFE!TO MUNICIPALy E
NO PODER LEGISLATIVO, PELO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,

ART, 15 = O-MuniclfPio PROMOVERA A REALIZAGAO DE
concursos PUBLICOS DE 2 (Dois) Em 2 (DOIsS) ANOS, NO SENTIDO
DE MANTERy EM CARATER PERMANENTE, CANDIDATOS APROVADOS PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DE PESSOAL, ESPECIALMENTE, PARA A '
Area po mAGIsTERIO E DA salbe,

§ 12 = 0s CONCURSOS PUBLICOS PODERAO SER REAL I~
ZADOS DIRETAMENTE OU POR TERCEIROS MEDIANTE A CONTRATAGAO '
DE SERVIGOS OU DE PROFISSIONAIS AUTONOMOS;

§ 20 -~ Um MESMO CONCURSO PUBLICO PODERA SER VA=
LIDO PARA A DMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUIA E FUNDAGAO PUBLI®
CAy DESDE QUE SE DESTINE A PROVIMENTO DE CARGOS EQUIVALENTES
EM NATUREZA DAS ATIVIDADES E PRE REQUISITOS PARA PROVIMENTO,
CONFORME DISPUSER O CORRESPONDENTE EDITAL;

§ 32 - No PRAZO DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS, A
ADMINISTRAGAO DEVERA PROMOVER A REALIZAGAO DOS CONCURSOS '
PARA ATENDER AS Nccsssﬁoaoss DE PESSOAL QUE SE APURAREM E
VIABILIZAR O DISPOSTO NO ARTIGO 52 DESTA LEI,

ART, 16 = Os PODERES EXECUTIVOS E LEGISLATIVO,
NA AREA DE COMPETENCIA DE CADA UM, REGULAMENTARAO A PRESENTE
LE! NO PRAZO.DE 30 (TRINTA) DIAS CONTADOS DE SUA VIGENCIA,



et O

ART. 17 = ESTA LE} ENTRA EM VIGOR NA DATA DE !

SUA PUBLICAGAO,

ARTs 18 = REVOGAM=SE AS DISPOSIGOES CONTIDAS NA

LEI N2 409,

PREFE | TURA MUNICIPAL DE NATERCIA, EM {_{/_4_5:/93.

E PREFEITO MuNtCIPAL

APROVADO EM:
Ay 24 E 37 SESSOES!

ﬂf/ //// '?ﬂ%/ S /0 (5;7 DE I'i)93;

/%« ,
ELSON LINO DE SOUZA

PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORES

A fon A ééZwayééQJ

MARIA APARECIDA MENDES DE CARVALHO
}A SECRETARIA DA CAMARA DOS VEREADORES



PROJETO

DE b b Ne 427/93

INSTITUI O REGIME JurRiDico INICO DO SERVIDOR
pPUBLICO CiviL Do MuniclPIo DE NATERCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

ALTERAGAOS

O ARTIGO 12 E SEUS PARAGRAFOS PASSARAC A VGO~
RAR COM A SEGUINTE REDAGAO!

~ OS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO DEVERAO *
CRIAR UM FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR PUBLL
CO MunNICIPAL = FAPEM = COM O OBJETIVO DE GERENCIAR OS RECUR
SOS £ CUSTEAR OS ENCARGOS DE APOSENTADORIA, PENSAO, POR MOR
TEy PECULIO, AUXTLIO £ DEMAIS BENEFICIOS A0 ServIDOR PUBLI=
CO MUNICIPAL,

§ 12 = A CONTRIBUIGAD MENSAL OSRIGATORIA, PARA
CUBRIR OS ENCARGOS RELATADOS NO ARTIGO ANTERIOR, SERA CAL=
CULADA €M 08%( 01TO POR GENTO) SOBRE 4 REMUNERAGAO DO SER
VIDOR PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO, MEDIANTE DESCONTO EM FOLHA
DE PAGAMENTO,

§ 29 = A CONTRIBUIGAO MENSAL DA PREFE!ITURA SERA
OE VALOR IGUAL AO SOMATORIO DAS CONTRIBUIGOES DEVIDAS PELOS
SERVIDORES MUNICIPAISy REFERIDOS NO PARAGRAFO ANTERIOR,

§ 32 - 0 RECOLH IMENTO DEVERA SER, OBRIGATORIA=
MENTE, FEITO ATE O DIA DO PAGAMENTO DOS SERVIDORES.,



Ya

> ol

CONTINUAGAO DA LEI N2 427/93

RETIF I CAGAOS

NO ARTIGO 15, onDE sE LE,...
+esREALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO DE 02 EM 02 ANOSeqes

LEIA=SES
ses REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO DE 04(QuUATRO) Em 04(QuA=

TRO)ANOSe e e

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA=NG, 1.8

AIRTON DOS REIS
PREFEITO MUuNICIPAL

\PROVADO EM $ 28Thl3
Iy 28 £ 34 SESSOES As _4/9 noras/_7Y woras/

éy HORAS, DO DIA 027j o6 / 1993,

P e

Nelson £ino de S&uza
Presidente da C, de Vereadorss

L ouny e 42%04L 2 Loy iha
Maria Apapeecida Mendes de Carvalho

» ” e
Secretaria da C, de Vereadores




