l CAMARA MUNICIPALDE NATERCIA

Projeto de Lei Complementar n°. 01/ 2021.
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“FIXA O SALARIO BASE DO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de Natércia, Estado de Minas Gerais, por
intermédio de seus representantes eleitos, aprova e o Prefeito Municipal

Gabriel Tiago de Vilas Boas, sanciona, promulga e publica a seguinte Lei:

Art. 1° Fica fixado o salario base do Agente Comunitario de
Satde e do Agente de Combate as Endemias no valor de R$ 1.550,00 (mil
quinhentos e cinquenta reais).

Paragrafo Gnico. Os servidores que ocupam os cargos de
Agente Comunitario de Satde e Agente de Combate as Endemias terado
exercicio exclusivamente no ambito da Sistema Unico de Satde — SUS, na
execucdo das atividades de responsabilidade do Municipio, e lotacao na
Secretaria Municipal de Sadde, nos termos da Emenda Constitucional n° 51 de

14 de fevereiro de 2006 e Lei Federal 13.708 de 14 de agosto de 2.018.

Art. 2°. Os cargos de Agente Comunitério de Saude — ACS e de
Agente de Combate as Endemias — ACE sao de dedicagao integral, com jornada
de trabalho de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° Constituem atribuicoes béasicas do cargo de Agente
Comunitario de Satide — ACS o exercicio de atividades de prevencao de doengas
e promocao da satide, mediante ac¢des domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvoIvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema

Unico de Satide — SUS, sob a supervisio do gestor municipal de satde.
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Art. 4°. Constituem atribuicoes bésicas do cargo de Agénte ‘de O i

Combate as Endemias — ACE o exercicio de atividades de vigilancia, prevenc¢ao
e controle de doencas e promocdo da satde, em especial, de combate e
prevencao de endemias, vistorias, detec¢cao e eliminacao de focos endémicos e
sua notificacao, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde

— SUS e sob a supervisao do gestor municipal de satde.
Art. 5°. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei
correrao a conta das dotacbes or¢camentarias proprias, que serao

suplementadas, se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

retroagindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2.021.
Art. 7°.Revogam-se as disposigoes em contrario.

Sala das sessoes, 02 de marcgo de 2021.

J oﬁg’[essias Jonas
e

cretario

Erik Adao de Vilas Boas
Membro
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JUSTIFICATIVA

Tem o presente projeto de lei complementar, o intuito de adequar o rito
legislativo do projeto de lei 07/2021 tendo em vista que a matéria nele
veiculada pretende a alteracido do vencimento atribuido ao cargo. Tal
entendimento decorre da aplicacdo dos arts. 44, paragrafo tnico, V e VII, da
Lei Organica do Municipio de Natércia e foi aprovada em Plenério pela
Emenda Modificativa do Projeto 07/2021.

O incluso Projeto de Lei objetiva adequar as exigéncias impostas pela
Lei Federal n° 12.708 de 14 de agosto de 2.018, combinando com a PORTARIA
GM/MS N° 3.317, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 e PORTARIA GM/MS N°
3.278, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 que instituiu o novo piso salarial para o
Agente Comunitario de Satde e para o Agente de Combate as Endemias.

Importante destacar que a Lei Federal alterou a legislacao vigente que
regula as politicas referentes aos agentes comunitarios de saude e dos agentes
de combate as endemias, e fixou o piso salarial nacional, ou seja, valor
padronizado nacionalmente, pelo qual a Unido, Estado, Distrito Federal e
Municipio nao poderao fixar abaixo deste, para vencimento inicial de carreira
dos agentes tratados pela lei.

A remuneracao sera de R$ 1.550,00 (hum mil e quinhentos e cinquenta
reais) para o ano de 2021. A partir de 2022, o piso sera reajustado anualmente
em percentual definido na Lei de Diretrizes Or¢camentéarias (LDO).

De acordo com a Lei 13.708. é essencial e obrigatéria a presenca de
agentes comunitarios de saude nos programas ligados a satde da familia, e de
agentes de combate as endemias na estrutura de vigilancia epidemiolbgica e
ambiental. A cada dois anos, trabalhadores de ambas as carreiras frequentarao
cursos de aperfeicoamento organizados e financiados igualmente entre os entes
federados.

A jornada de trabalho de 40 horas semanais exigida para garantia do
piso salarial sera integralmente dedicada as acbes e servicos de promoc¢ao da

saude, de vigilancia epidemiologica e ambiental e de combate a endemias em
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prol das familias e das comunidades assistidas. A lei também assegu

agentes participacdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de ;agpﬁsy!dfi

detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de eq\i;pe., .
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Sala das sessoes, 02 de marco de 2021.

Jos@ Messias Jonas
- Secretario

I

Eﬂﬁg Adio de Vilas Baas
Membro
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