PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE N° _0Y /2023

Camara Municipal de Natércia - MG N = 5
i .l Dispoe sobre a regulamentacdao do exercicio das
PROTOCOLO GERAL 9012023 atividades de Agente Co_munitériﬂo dt_a Saude e dfa ’A.gente
O agiciativ PS04 de Combate as Endemias no ambito do Municipio de

Natércia (MG) e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Natércia, Estado de Minas Gerais, por
intermédio de seus representantes eleitos, aprova e o Prefeito Municipal
Gabriel Tiago de Vilas Boas, com fundamento na Lei Organica Municipal,
sanciona, promulga e publica a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta as atividades e cria o regime
juridico-administrativo municipal de Agente Comunitario de Saude - ACS e de
Agente de Combate as Endemias - ACE, com exercicio exclusivamente no
ambito do Sistema Unico de Salde - SUS e lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude, nos termos da Emenda Constitucional n® 51/06, regulamentada pela
Lei Federal n® 11.350/06, considerando-os como cargos publicos.

Art. 2° - Ficam criados na estrutura funcional da
Administracdo Direta do Executivo os empregos publicos de Agente
Comunitario de Salude e de Agente de Combate as Endemias, vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, no seguinte quantitativo:

| - 10 (dez) Agentes Comunitarios de Saude;
Il - 02 (dois) Agentes de Combate as Endemias.

Art. 3° - Os cargos de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias sujeitar-se-do ao regime juridico estatutario,
sendo vedada a aplicagdo da legislagcdo pertinente aos servidores publicos
efetivos integrantes da estrutura funcional da Administracdo Direta do
Executivo ao Agente Comunitario de Salde e ao Agente de Combate as
Endemias, especialmente o disposto na Lei Municipal Complementar n°® 003 de
04 de abril de 2.008 e suas alteragdes.

Paragrafo Unico — Nao se aplica as fungdes publicas
contidas nesta Lei as previsbes contidas no Estatuto dos Servidores do
Municipio de Natércia (MG), relacionadas a beneficios adicionais decorrentes
do exercicio das atribuicées junto ao servigo publico, ficando os mesmos
sujeitos a aplicagao das disposigées da presente Lei.

Art. 4° - Os cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e
de Agente de Combate as Endemias - ACE sédo de dedicagéo integral, com
jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais,
conforme escala de servigo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art.5° - Constituem atribuicdes gerais do cargo de Agente
Comunitario de Salude- ACS o exercicio de atividades de prevengés;_de
doengas e promogao da salde, mediante acoes domiciliares ou co_mur)ltarlas,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
Sistema Unico de Saude - SUS, sob a supervisdo do gestor municipal de

salde.

Paragrafo Unico - Sdo consideradas atividades do Agente
Comunitario de Saulde, na sua area de atuacao:
| - a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sdécio-
cultural da comunidade;
] - a promogao de agdes de educacéo para a satde individual e coletiva;
[} - 0 registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acgdes
de saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude:
v - 0 estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da saude:
\" - a realizagéo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situagbes de risco a familia; e
\"/| - a participagdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor de
saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 6° - Constituem atribuicbes gerais do cargo de Agente de
Combate as Endemias - ACE o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doengas e promogio da saude, em especial, de
combate e prevengao de endemias, vistoria, detecgdo e eliminacdo de focos
endémicos e sua notificagdo, em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude - SUS e sob a supervisédo do gestor municipal de saude.

Paragrafo Unico - Szo consideradas atividades do Agente de
Combate as Endemias na sua area de atuacio:

I- Realizar vistoria de residéncias, depdsitos,

terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos.
- Inspegao cuidadosa de caixas d'agua, calhas e

telhados.

Il - Aplicagéo de larvicidas e inseticidas.

IV - Orientacées quanto a prevencéo e tratamento de doencas infecciosas.

Art. 7° - A investidura nos cargos de Agente Comunitario de
Saude - ACS e de Agente de Combate as Endemias - ACE dar-se-a mediante
aprovacao em Processo Seletivo Publico, de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e complexidade de suas atribuicées e requisitos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

especificos para a sua atuagéo, nos termos da CF/88 e da Lei Federal n°
11.350, de 05 de outubro de 2006.

i

§ 1° - O prazo de validade do Processo Seletivo Publico .seré
de, no maximo, 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, conforme interesse da Administragdo Municipal.

§ 2° - O Edital do Processo Seletivo Publico para provimento
do cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS devera estabelecer a
inscricdo por area de abrangéncia, previamente definida pelo Municipio,
observando-se o seguinte:

I - a classificagdo dos aprovados, no Processo Seletivo Publico, devera
ser feita por area de abrangéncia:

! - @ admissao dos aprovados devera obedecer, rigorosamente, a ordem
de classificagédo por area de abrangéncia.

Art. 8° - O gestor municipal de sadde definira as areas de
abrangéncia do Municipio para atuacao do Agente Comunitario de Saude -
ACS, de acordo com as peculiaridades da regiso, observados, também, os
parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 9° - O Agente Comunitario de Saude - ACS devera
preencher, além dos requisitos basicos para ingresso no servico publico do
Municipio, os seguintes pré-requisitos para o exercicio do cargo:

I - residir, desde a data da publicagdo do Edital do Processo Seletivo
Publico, na area de abrangéncia de atuagcdo para a qual se inscreveu,
mediante comprovacéo de endereco domiciliar, a ser apresentada no ato da
posse;

] - ter concluido o ensino médio;

] - ter sido aprovado em Processo Seletivo Publico:

v - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com
carga horaria minima de quarenta horas, em até 180 (cento e Oitenta) dias,
apos a investidura no cargo.

conclusédo do ensino médiono prazo maximo de trés anos.

§2° - E vedada a atuacao do Agente Comunitario de Saude
fora da area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo.

§3° - A auséncia de algum requisito do Ccaput, mesmo
verificada posteriormente ao processo seletivo publico, ensejara a nulidade da
contratagédo, observado o prazo decadencial de 5 (cinco) anos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 10 - O Agente de Combate as Endemias - ACE devera
preencher, além dos requisitos basicos para ingresso no servigo publico do
Municipio, os seguintes pré-requisitos para o exercicio do cargo:

| - ter concluido o ensino médio;

] - ter sido aprovado em Processo Seletivo Publico;

1] - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com
carga horaria minima de quarenta horas, em até 180 (cento e Oitenta) dias,
apos a investidura no cargo.

§1° - Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o
requisito previsto no inciso | do caput deste artigo, podera ser admitida a
contratagcao de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a
conclusédo do ensino médiono prazo maximo de trés anos.

§2° - A auséncia de algum requisito do caput, mesmo
verificada posteriormente ao processo seletivo publico, ensejara a nulidade da
contratagao, observado o prazo decadencial de 5 (cinco) anos.

Art. 11 - Os profissionais que, na data de publicacado desta
Lei, exergam atividades proprias de Agente Comunitario de Satde e Agente de
Combate as Endemias poderdo, a critério da Administragdo Municipal,
permanecer no exercicio dessas atividades até que seja concluida a realizagao
do processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico - Para os profissionais a que se refere
o caput deste Artigo sera assegurada, no processo seletivo publico, a
contagem de 0,5 (meio) ponto por ano de servico prestado a Administracao
Municipal, até o limite maximo de 3 (trés) pontos.

Art. 12 - Ficam terminantemente proibidos a disponibilidade, o
aproveitamento e a movimentagdo (remoco, redistribuicdo, cesséo) dos
servidores ocupantes dos cargos dos agentes, bem como o desvio de funcao,
sob pena de responsabilidade do gestor municipal de satde.

Art. 13 - O Municipio podera promover o desligamento
unilateral dos Agentes Comunitarios de Saude - ACS ou dos Agentes de
Combate as Endemias - ACE na comprovada ocorréncia de umas das
seguintes hipodteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 155 da Lei
Complementar 04/2008 — Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio
de Natércia, Estado de Minas Gerais:

! - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungées publicas;

[} - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa,nos termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999, que regulamenta
o art. 169,§ § 4° a 7° da CF/88:

v - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo,
que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrées
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

minimos exigidos para a continuidade da relagao de trabalho, obrigatoriamente
estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1° - No caso do Agente Comunitario de Saude, o vinculo
com a Administracao também podera ser rescindido unilateralmente na
hipétese de nao atendimento ao disposto no inciso | do art. 9°, ou em fungao de
falsidade na comprovacgao de residéncia.

§ 2° - Além das hipoteses previstas neste artigo, ocorrera a
dispensa do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate as
Endemias:

| - a pedido;
[ - pela extingéo ou conclusédo do programa.

Art. 14 - O Processo Administrativo Disciplinar para demissao
dos ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e Agente de
Combate a Endemias - ACE, nas hipéteses previstas no artigo 13, desta Lei,
sera instaurado processo por meio de uma Comissdo Especial de Inquérito
designada especificamente para tal fim, devendo ser julgado, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, assegurados a ampla defesa e o contraditério.

Art. 15 - E vedada aos profissionais, no exercicio das
atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias, a nomeagdo ou designagdo, ainda que a titulo precario ou em
substituicéo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga.

Art. 16 - O vencimento-base dos ocupantes dos cargos
publicos de ACSe de ACE sera reajustado por lei municipal especifica, nao
podendo ser inferior aopiso nacional federal.

Art. 17 - Aplica-se no que couber as demais disposi¢cdes do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Natércia (MG).

Art. 18 - Compete a Secretaria Municipal da Saude a adogéo
de modelos e instrumentos de avaliagdo de desempenho que atendam a
natureza das atividades do ACS e ACE, assegurados os seguintes principios:

I - transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado
o conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado
final;

[! - periodicidade da avaliagao;

[} - contribui¢éo do servidor para a consecugéo dos objetivos do servigo;
v - direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

Paragrafo Unico - Se a avaliagdo nao atingir a pontuagéo
minima estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude, restara configurada
a hipotese do art. 12, IV, desta lei.
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Art. 19 - A atuagdo dos ACS devera ser orientada e
supervisionada pelo coordenador do Setor de Vigilancia em Salude Municipal.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Natércia (MG), 17 de Abril de 2023.

GABRIEL TIAGO DE  Assinado de forma digtal por

GABRIEL TIAGO DE VILAS
VILAS BOAS:08506206600

BOA508506206600 Dados: 2023.04.17 16:37:11 -03'00"
Gabriel Tiago de Vilas Boas
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente e llustres Vereadores,

Esclareco aos nobres Edis, que o presente projeto Dispbe
sobre a regulamentagdo do exercicio das atividades de Agente Comunitario de
Saude e de Agente de Combate as Endemias no dmbito do Municipio de
Natércia (MG) e da outras providéncias.

Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as
Endemias realizam atividades de prevencédo de doengas e promogéo da saude,
por meio de agdes educativas em salde nos domicilios e coletividade, em
conformidade com as diretrizes do SUS, e estende o acesso as agdes e
servigos de informagao e promogéao social e de prote¢édo da cidadania.

O municipio de Natércia possui situagéo atipica em relagéo
aos contratados para exercer as fungdes destes citados cargos. Vale ressaltar
que recebemos manifestagdo do Ministério Publico da Comarca para a possivel
regularizagéo da situagao existente.

Indica o MP da Comarca que a selecdo de profissionais
para desenvolver as fungdées de Agente Comunitario de Salde e Agente de
Combate as Endemias nao pode ser realizada sem a observancia dos
principios da isonomia, impessoalidade e moralidade.

Alega, ainda, que também ndo devem ser afastados os
principios da legalidade, consistente na existéncia de Lei Local para a criacdo
dos cargos, suas fungdes, carga horaria, local de trabalho, regime juridico da
contratagéo, forma de ingresso, entre outras diretrizes que deverdo ser
seguidas, bem como o principio da eficiéncia, destacando que a ordem juridica
desses servidores nao se pode perder de vista os comandos constitucionais e
legais previstos no artigo 198, §§ 4° e 5° da CF/88 e na Lei Federais n°
11.350/2006, e orienta sobre a necessidade de nova lei sugerindo ainda a
importancia de realizagdo de um novo processo seletivo publico, como dito,
com a mesma caracteristica de um concurso para provimento de cargo efetivo,
para que sejam supridas as vagas porventura criadas na nova lei.

Essas, em sintese, sdo as razées que nos levaram a
apresentacao desta proposicdo em analise, e que esperamos tenha uma boa
acolhida e aprovagédo pelos ilustres membros desta Casa de Leis, com a
urgéncia que se faz necessaria.

Assim sendo, contamos com a atengdo e o valioso apoio
de Vossas Exceléncias para lograr a aprovagdo do Projeto de Lei ora
apresentado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Natércia (MG), 17 de Abril de 2023.
GABR'EL TIAGO DE Assinado de forma digital por

GABRIEL TIAGO DE VILAS
VILAS BOAS:08506206600
Dados: 2023.04.17 16:37:29

BOAS:08506206600 o300

Gabriel Tiago de Vilas Boas
Prefeito Municipal
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